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 Ouvrages et Brochures 

 
  
 Mobilité intersectorielle : l'exemple de l'aéronautique 

 

 

https://cadres.apec.fr/Emploi/Marche-Emploi/Les-Etudes-Apec/Les-etudes-Apec-par-annee/Etudes-Apec-2016/Panorama-des-mobilites-professionnelles-des-cadres---editio

n-2016/Panorama-des-mobilites-professionnelles-des-cadres---edition-2016 

 

 Mobilité intersectorielle : l'exemple de l'aéronautique ; APEC ; APEC (Agence pour l'emploi des cadres) ; Les études de l'emploi cadre ; 

2016-46 ; 07/2016 ; 16 p. ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL / CADRE / MOBILITE / INDUSTRIE AERONAUTIQUE 

 

 

 

Panorama des mobilités professionnelles des cadres 

 

https://cadres.apec.fr/Emploi/Marche-Emploi/Les-Etudes-Apec/Les-etudes-Apec-par-annee/Etudes-Apec-2016/Panorama-des-mobilites-professionnelles-des-cadres---editio

n-2016/Panorama-des-mobilites-professionnelles-des-cadres---edition-2016 

 

 Panorama des mobilités professionnelles des cadres ; APEC ; APEC (Agence pour l'emploi des cadres) ; Les études de l'emploi cadre ; 

2016-46 ; 07/2016 ; 12 p. ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL / CADRE / MOBILITE DE L'EMPLOI 

 

 

 

  
 

100 joer fräi gewerkschaften 1916-2016 

 

http://www.ogbl.lu/louvrage-100-joer-frai-gewerkschaften-1916-2016  

 100 joer fräi gewerkschaften 1916-2016 ; KRIER, Frédéric / MAAS, Jacques / SAUER, Arnaud / SCUTO, Denis ; OGB-L (Onofhängege 

Gewerkschaftsbond Lëtzebuerg) ; Ouvrages ; 2016 ; 500 p. ; LUXEMBOURG / HISTOIRE CONTEMPORAINE / SYNDICAT 

 

 

 

Atlas des variations de pratiques médicales. Recours à dix interventions chirurgicales 

 

http://www.irdes.fr/recherche/2016/ouvrage-002-atlas-des-variations-de-pratiques-medicales-recours-a-dix-interventions-chirurgicales.html  

 Atlas des variations de pratiques médicales. Recours à dix interventions chirurgicales ; OR, Zeynep / LE BAIL, Morgane ; IRDES 

(Institut de recherche et documentation en économie de la santé) ; Ouvrages ; 561 ; 11/2016 ; 56 p. ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / USAGER / ACCES / 
REPARTITION GEOGRAPHIQUE 

 

 

 

Beyond Continuity. Institutional Change in Advanced Political Economies 

 

https://global.oup.com/academic/product/beyond-continuity-9780199280469?cc=fr&lang=en&  

 Beyond Continuity. Institutional Change in Advanced Political Economies ; STREECK, Wolfgang / THELEN, Kathleen ; Oxford University 

Press ; Ouvrages ; 03/2005 ; 312 p. ; ETATS UNIS / GRANDE BRETAGNE / ALLEMAGNE / FRANCE / ITALIE / HONGRIE / JAPON / POLITIQUE ECONOMIQUE 
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C'est du propre ! Syndicalisme et travailleurs du "bas de l'échelle" (Marseille et Bologne) 
 

 

https://www.puf.com/content/Cest_du_propre  

 C'est du propre ! Syndicalisme et travailleurs du "bas de l'échelle" (Marseille et Bologne) ; NIZZOLI, Cristina ; Presses Universitaires 

de France ; Ouvrages ; 08/2015 ; 200 p. ; FRANCE / ITALIE / TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL / SYNDICAT 

 

 

 

Chômage, précarité : halte aux idées reçues ! 
 

https://www.editionsatelier.com/index.php?page=shop.product_details&flypage=bookshop-flypage.tpl&product_id=684&category_id=49&option=com_virtuemart&Itemid=6  

 Chômage, précarité : halte aux idées reçues ! ; YON, Jean-François / LOACH, Ken ; Editions de l'Atelier [Editions ouvrières] ; Ouvrages ;  01/2017 

; 240 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / CHOMAGE / PAUVRETE / INEGALITE SOCIALE 

 

 

 

Le souffle d'octobre 1917 

 

https://www.editionsatelier.com/index.php?page=shop.product_details&flypage=bookshop-flypage.tpl&product_id=689&category_id=1&keyword=le+souffle&option=com_virt

uemart&Itemid=6 

 

 Le souffle d'octobre 1917 ; PUDAL, Bernard / PENNETIER, Claude ; Editions de l'Atelier [Editions ouvrières] ; Ouvrages ; 02/2017 ; 512 p. ; FRANCE / 

HISTOIRE CONTEMPORAINE / PARTI POLITIQUE / MILITANT / COMMUNISME 

 

 

 

Vivre et mourir de l'amiante. Une histoire syndicale en Normandie 

 

http://www.editions-harmattan.fr/index.asp?navig=catalogue&obj=livre&no=51954  

 Vivre et mourir de l'amiante. Une histoire syndicale en Normandie ; MAIRE, Cécile ; L'harmattan ; Ouvrages ; 11/2016 ; 254 p. ; FRANCE / 

TRAVAIL / MALADIE PROFESSIONNELLE / RISQUE PROFESSIONNEL / SYNDICAT 

 

 

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 FO Hebdo 3227 

 

 

  

 L'augmentation du pouvoir d'achat, une nécessité sociale et économique ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - 

Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3227 ; 25/01/2017 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION / POUVOIR D'ACHAT 

 

 

 

Encore une loi travail contre les travailleurs en Inde ; ALEXANDRE, Marjorie ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force 

Ouvrière hebdo ; 3227 ; 25/01/2017 ; p. 5 ; INDE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / SYNDICAT 

 

 

Affections de longue durée : un remboursement à 100% en trompe l'oeil ; LAMBERT, Françoise ; CGT-FO (Conf. générale du travail - 

Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3227 ; 25/01/2017 ; p. 6 ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / SECURITE SOCIALE / MALADIE / REMBOURSEMENT 
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Options 623 

 
 

  

 Télétravail : sortir du gré à gré ; HASSOUN, Martine / MOLINS, Jean-Luc ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 623 ; 

01/2017 ; pp. 12-13 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / TELETRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL / STATUT / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

 
Rapports 

 
  
 Automatisation, numérisation et emploi. Tome 1 : Les impacts sur le volume, la structure et la localisation de 
l’emploi 
 

 

http://www.coe.gouv.fr/IMG/pdf/COE_170110_Rapport_Automatisation_numerisation_et_emploi_Tome_1.pdf  

 Automatisation, numérisation et emploi. Tome 1 : Les impacts sur le volume, la structure et la localisation de l’emploi ; 
Conseil d'orientation pour l'emploi ; France Stratégie ; Rapports officiels ; 01/2017 ; 192 p. ; FRANCE / EMPLOI / TECHNOLOGIE NOUVELLE / AUTOMATISATION 

 

 

 

L'insertion professionnelle des jeunes 

 

http://www.coe.gouv.fr/IMG/pdf/COE_170110_Rapport_Automatisation_numerisation_et_emploi_Tome_1.pdf  

 L'insertion professionnelle des jeunes ; BOISSON-COHEN, Marine / GARNER, Hélène / ZAMORA, Philippe ; France Stratégie / DARES ; Rapports 

officiels ; 01/2017 ; 98 p. ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / EMPLOI DES JEUNES / INSERTION PROFESSIONNELLE 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Agenda social 2016-46 

 

 

  

 Le futur socle européen des droits sociaux en contexte ;  ; Office des Publications Officielles des Communautés européennes ; Agenda social 

; 46 ; 12/2016 ; pp. 10-14 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / PROJET / DROIT SOCIAL 

 

 

 

Dossier. Libérer tout le potentiel de la garantie jeunesse ;  ; Office des Publications Officielles des Communautés européennes ; Agenda social 

; 46 ; 12/2016 ; pp. 1423 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / POLITIQUE DE L'EMPLOI / EMPLOI DES JEUNES / INSERTION 
PROFESSIONNELLE 

 
 

Fonds européen d'aide aux plus démunis. Combler une lacune de la politique de cohésion ; Office des Publications Officielles des 

Communautés européennes ; Agenda social ; 46 ; 12/2016 ; pp; 24-25 ; UNION EUROPEENNE / POLITIQUE SOCIALE / PAUVRETE / AIDE ALIMENTAIRE 

 

 

  
 

Espace Social Européen 1103 
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Tensions continues dans les CAF ; PINAUD, Florence ; Observatoire européen de la Protection Sociale ; Espace Social Européen ; 1103 ; 03/02/2017 

; p. 12 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

   

 

  
 

 

Fact Service 79-3 

 

  

 Wales to ditch parts of 2016 Trade Union Act ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 79-3 ; 19/01/2017 ; p. 1 ; GRANDE 

BRETAGNE / PAYS DE GALLES / POLITIQUE DE L'EMPLOI / LOI / SYNDICAT / GREVE 

 

 

 

  
 

Liaisons sociales Europe 417 

 

  

 La Commission pose la première pierre du scocle européen des droits sociaux ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 

417 ; 26/01/2017 ; p.1 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / DROIT SOCIAL / PROJET / SALAIRE 

 

 

 

Le parlement européenen faveur d'un socle européen des droits sociaux ambitieux ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales 

Europe ; 417 ; 26/01/2017 ; pp. 2-3 ; UNION EUROPEENNE / PARLEMENT EUROPEEN / DROIT SOCIAL / EMPLOI / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

Premiers pas pour la révision de la législation européenne sur la santé et la sécurité au travail ; Groupe Liaisons - WK-RH ; 

Liaisons sociales Europe ; 417 ; 26/01/2017 ; p. 4 ; UNION EUROPEENNE / DROIT DU TRAVAIL / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / RISQUE 
PROFESSIONNEL / SANTE / SECURITE 

 
 

  
 

Liaisons sociales quotidien 17250 supplément 
 

  

 La maternité. protection de la salariée. congés de maternité et d'adoption ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales quotidien ; 17250 

; 24/01/2017 ; 82 p. ; FRANCE / PROTECTION SOCIALE / DROIT DU TRAVAIL / SALARIE / MATERNITE / CONGE DE MATERNITE / CONGE PARENTAL 

 

 

 

  
 

Protection sociale informations 1058 

 

  

 Indexation des pensions : le débat refait surface ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1058 ; 25/01/2017 ; p. 1 ; FRANCE / 

POLITIQUE SOCIALE / RETRAITE 

 

 

 

 
Revues scientifiques 
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Droit social 2017 -1 

 

 

  

 Dossier. L'accord et le juge du travail. Première partie : le juge et le contrat de travail ; FABRE, Alexandre / LOKIEC, Pascal / 

MARTINON, Arnaud ; Dalloz ; Droit social ; 2017 -1 ; 01/2017 ; pp. 4-43 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / JUGE / CONTRAT DE TRAVAIL / LITIGE 

 

 

 

Le droit du travail, entre ordre et désordre (seconde partie) ; CANUT, Florence / GEA, Frédéric ; Dalloz ; Droit social ; 2017 -1 ; 01/2017 ; pp. 

47-56 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CODE DU TRAVAIL / LOI / REFORME / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / NEGOCIATION COLLECTIVE / RELATIONS DU 
TRAVAIL 

 
 

Nouveau domaine du principe de non-discrimination : entre forces créatrices et subversives ; PAGNERRE, Yannick ; Dalloz ; Droit 

social ; 2017 -1 ; 01/2017 ; pp. 44-46 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / DISCRIMINATION RACIALE / DISCRIMINATION SEXUELLE / DISCRIMINATION SOCIALE 

 

 

Nouvelle convention médicale : quelques changements mais guère d'innovations ! ; MARIE, Romain ; Dalloz ; Droit social ; 2017 -1 ; 

01/2017 ; pp. 71-78 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / CONVENTIONNEMENT / TARIFICATION 

 

 

  
 

Formation Emploi 136 

 

  

 Du risque à la ressource psychosociale : l'enjeu du développement de l'activité des professionnels de l'enseignement 
supérieur et de la recherche ; ARNOUD, Justine / KORNIG, Cathel ; La Documentation française ; Formation Emploi ; 136 ; 10/2016 ; pp. 79-98 ; 
FRANCE / ENSEIGNEMENT SUPERIEUR / RECHERCHE / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

 

De l'activation à la précarité des demandeurs d'emploi : deux dispositifs en Belgique francophone ; GERARD, Julie / VRANCKEN, 

Didier ; La Documentation française ; Formation Emploi ; 136 ; 10/2016 ; pp. 99-119 ; BELGIQUE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / CHOMEUR / FORMATION / INSERTION 
PROFESSIONNELLE 

 
 

Le devenir des bénficiaires des clauses d'insertion des marchés publics ; HAVET, Nathalie / PENOT, Alexis / PLANTIER, Morgane ; La 

Documentation française ; Formation Emploi ; 136 ; 10/2016 ; pp. 121-143 ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / MARCHE PUBLIC / EMPLOI DES JEUNES / 
INSERTION PROFESSIONNELLE 

 
 

  
 

ILR Review 70-1 

 

  

 Equality for Whom? Organizational Policies and the Gender Gap across the German Earnings Distribution ; HUFFMAN, Matt L. 

/ KING, Joe / REICHELT, Malte ; Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 70-1 ; 01/2017 ; pp. 16-41 ; ALLEMAGNE / TRAVAIL / EGALITE 
PROFESSIONNELLE / SALAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

 

The Effect of the External Labor Market on the Gender Pay Gap among Executives ; MERLUZZI, Jennifer / STERLING, Adina ; Cornell 

University ; Industrial and labor relations review ; 70-1 ; 01/2017 ; pp. 132-159 ; ETATS UNIS / MARCHE DU TRAVAIL / SALAIRE / DISCRIMINATION SEXUELLE / 
EGALITE PROFESSIONNELLE 

 
 

Gender Diversity on U.S. Corporate Boards: Are We Running in Place? ; MAIN, Brian G.M. / TINSLEY, Catherine H. / WADE, James B. / 

O'REILLY, Charles A. ; Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 70-1 ; 01/2017 ; pp. 160-189 ; ETATS UNIS / ENTREPRISE / CONSEIL 
D'ADMINISTRATION / EGALITE PROFESSIONNELLE 

 
 

 5  
 Centre de documentation de l'Ires - documentation@ires.fr -  

 



Women at Work: Women’s Access to Power and the Gender Earnings Gap ; ABENDROTH, Anja-Kristin / MELZER, Silvia / KALEV, 

Alexandra / TOMASKOVIC-DEVEY, Donald ; Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 70-1 ; 01/2017 ; pp. 190-222 ; ALLEMAGNE / TRAVAIL / 
SALAIRE / DISCRIMINATION SEXUELLE / EGALITE PROFESSIONNELLE 

 

   

 

  
 

 

Revue des politiques sociales et familiales 122 

 

https://www.caf.fr/etudes-et-statistiques/publications/revue-des-politiques-sociales-et-familiales/revue-des-politiques-sociales-et-familiales-ndeg-122  

 Dossier. Exercice de la paternité et congé parental en Europe ; BOYER, Danielle / WALL, Karin / KVANDE, Elin / BRANDTH, Berit / 

LAMMI-TASLUKA, Johanna / WALL, Karin ; CNAF (Caisse nationale des allocations familiales) ; Revue des politiques sociales et familiales ; 122 ; 10/2016 ; 148 
p. ; FRANCE / NORVEGE / FINLANDE / PORTUGAL / GRANDE BRETAGNE / POLITIQUE DE LA FAMILLE / CONGE PARENTAL 

 

 

 

  
 

The American Economic Review 106-11 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/aer.20151093  

 Taxing Top CEO Incomes ; ALES, Laurence / SLEET, Christopher ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 106-11 ; 

11/2016 ; pp. 3331-3366 ; ETATS UNIS / DIRIGEANT / SALAIRE / REMUNERATION / IMPOT 

 

 

 

Firm Size Distortions and the Productivity Distribution: Evidence from France ; GARICANO, Luis / LELARGE, Claire / VAN REENEN, 

John ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 106-11 ; 11/2016 ; pp. 3439-3479 ; FRANCE / ENTREPRISE / DROIT DU TRAVAIL / 
SALAIRE / PRODUCTIVITE 

 
 

Free to Choose? Reform, Choice, and Consideration Sets in the English National Health Service ; GAYNOR, Martin / PROPPER, 

Carol / SEILER, Stephan ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 106-11 ; 11/2016 ; pp. 3521-3557 ; GRANDE BRETAGNE / 
POLITIQUE DE LA SANTE / REFORME 

 
 

 Statistiques 

 
  
 Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-004 

 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/demandeurs-d-emploi-inscrits-a-
pole-emploi-en-decembre-2016 

 

 Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en décembre 2016 ;  Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares 

Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-004 ; 01/2017 ; 13 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMEUR 
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