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Publications des Organisations syndicales

Action juridique 241

Dossier. Agir aux Prud'hommes contre le harcélement moral. Quand le harcélement moral s'emballe ; ZOUANE, Sabrina ; CFDT
(Conf. frangaise démocratique du travail) ; Action juridique ; 241 ; 02/2020 ; pp. 17-99 ; FRANCE / CONSEIL DE PRUD'HOMMES / RECOURS / DROIT SOCIAL /
CONDITIONS DE TRAVAIL / RESPONSABILITE / EMPLOYEUR

Revues et bulletins d'information généraliste

Alternatives économiques 399

Bras de fer autour de la taxation des GAFA ; CHAVAGNEUX, Christian ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 399 ; 03/2020 ; pp.
8-10 ; FRANCE / POLITIQUE FISCALE / TECHNOLOGIE NOUVELLE / MULTINATIONALE

La retraite & points ne sera pas plus inégalitaire ; DUVAL, Guillaume / FOULON, Sandrine ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques
; 399 ; 03/2020 ; pp. 50-53 ; FRANCE / REGIME DE RETRAITE / MODELE ECONOMIQUE / DEBAT / REFORME / ANALYSE DE SYSTEME

Une autre approche des inégalités salariales ; BRUNNER, Anne ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 399 ; 03/2020 ; p. 54 ;
FRANCE / SITUATION SOCIALE / INEGALITE DES REVENUS

La fin du franc CFA et le défi de la monnaie ouest-africaine ; JACQUEMOT, Pierre ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ;
399; 03/2020 ; pp. 59-61 ; AFRIQUE / POLITIQUE MONETAIRE / SITUATION ECONOMIQUE / PERSPECTIVE

Coronavirus : un grain de sable dans I'économie mondiale ? ; FOUQUIN, Michel / CHAPONNIERE, Jean-Raphaél ; Alternatives économiques
; Alternatives économiques ; 399 ; 03/2020 ; pp. 64-65 ; SANTE / EPIDEMIE / ETUDE D'IMPACT / MACRO ECONOMIE / CROISSANCE ECONOMIQUE

Opinions. Enseignant, un statut en déclin ; BEAUD, Stéphane ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 399 ; 03/2020 ; pp. 89-90 ;
FRANCE / ENSEIGNANT / SITUATION / STATUT / TRAVAIL / REMUNERATION
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Décrypt'age 200

https://www.apex-isast.fr/editorial-decryptage

Transferts entre budgets du CSE : nos retours d'expérience ; APEX-ISAST ; La lettre du CE et du CHSCT ; 200 ; 02/2020 ; pp. 5-7 ; FRANCE
/ENQUETE / COMITE D'ENTREPRISE / BUDGET / REPRESENTANT DU PERSONNEL / ANALYSE DE SYSTEME

Décrypt'age 200 supplément spécial

https://www.apex-isast.fr/wp-content/uploads/2020/02/Apex_Grande Enquete CSE 2020-bd-1.pdf

Les clés pour anticiper et agir. Grande enquéte. Mise en place du CSE 2020. ; APEX-ISAST ; La lettre du CE et du CHSCT ; 200
supplément spécial ; 02/2020 ; 36 p. ; FRANCE / ENQUETE / COMITE D'ENTREPRISE / RELATIONS DU TRAVAIL / FONCTIONNEMENT / ETUDE D'IMPACT / EVOLUTION

Fact Service 82-8

Benefits denied, lives lost, reports shredded ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 82-8 ; 27/02/2020 ; p.1-2 ; GRANDE
BRETAGNE / POLITIQUE SOCIALE / PAUVRETE / PENSION

Liaisons sociales Europe 492

Le Comité européen des droits sociaux rejette le plafonnement des indemnités de licenciement ; Groupe Liaisons - WK-RH ;
Liaisons sociales Europe ; 492 ; 05/03/2020 ; p.4 ; UNION EUROPEENNE / DROIT SOCIAL / LICENCIEMENT / INDEMNISATION

La Commission européenne lance ses travaux sur le devoir de vigilance ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 492 ;
05/03/2020 ; p.1 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / ETUDE / ENTREPRISE / DROITS DE L'HOMME / ENVIRONNEMENT /
SOUS TRAITANCE

Protection sociale informations 1207

Cadres : I'ANI mis a la signature sécurise le 1,5 % en prévoyance ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1207 ;
04/03/2020 ; p. 2 ; FRANCE / NEGOCIATION NATIONALE / CADRE / ASSURANCE COMPLEMENTAIRE / PATRONAT POSITION / SYNDICAT POSITION

Santé. Coronavirus : le gouvernement assouplit les regles d'lJ ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1207 ;
04/03/2020 ; p. 3 ; FRANCE / SANTE / EPIDEMIE / INDEMNISATION / MALADIE CONTAGIEUSE
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Aidants : une négociation en cours au régime général ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1207 ; 04/03/2020 ; p. 6 ;
FRANCE / NEGOCIATION SOCIALE / SYNDICAT / UCANSS / AIDE A LA FAMILLE

Workplace report 187

Low-paid workers push back against outsourcing firms ; LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 187 ; 02/2020 ;
pp.18-19 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAILLEUR / SYNDICAT / CONFLIT DU TRAVAIL / SOUS TRAITANCE

Revues scientifiques

American Economic Journal : Microeconomics Vol. 12-01

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/mic.20180285

Promotion Signaling and Human Capital Investments ; WALDMAN, Michael / ZAX, Ori ; American Economic Association ; American Economic
Journal : Microeconomics ; Vol. 12-01; 01/2020 ; pp.125-155 ; TRAVAIL / EMPLOI/ MARCHE DU TRAVAIL / CARRIERE PROFESSIONNELLE

British Journal of Industrial Relations 58-1

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/bjir.12466

Do Immigrants Trust Trade Unions? A Study of 18 European Countries ; GORODZEISKY, Anastasia / RICHARDS, Andrew ; Blackwell
Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 58-1; 03/2020 ; pp;3-26 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAILLEUR MIGRANT / SYNDICAT / SYNDICALISATION

Who Works for Whom and the UK Gender Pay Gap ; JEWELL, Sarah Louise / RAZZU, Giovanni / SINGLETON, Carl ; Blackwell Publishers ;
British Journal of Industrial Relations ; 58-1 ; 03/2020 ; pp.50-81 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / SALAIRE / DISCRIMINATION SEXUELLE / EGALITE
PROFESSIONNELLE

Revue de droit du travail 2020/2

L'OIT peut-elle relever le défi des multinationales ? ; MINET, Georges / GUAMAN-HERNANDEZ, Adoracion ; Dalloz ; Revue de droit du travail ;
2020/2 ; 02/2020 ; pp.84-90 ; OIT / MULTINATIONALE / DROIT DU TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL

Le sort des représentations élue et syndicale aprés le 31 décembre 2019 ; VAN DER VLIST, Samuel ; Dalloz ; Revue de droit du travail ;
2020/2 ; 02/2020 ; pp.91-98 ; FRANCE / ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL / SYNDICAT
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Loi PACTE : quelle contribution au renouveau du droit du travail ? ; GEA, Frédéric ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2020/2 ; 02/2020 ;
pp.99-110 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL

Enquéte sur les pratiques négociées autour des parcours syndicaux ; GUILLAUME, Cécile ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2020/2 ;
02/2020 ; pp.111-113 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT

Le droit fondamental a un minimum vital sous la protection de la Cour constitutionnelle allemande ; JAULT-SESEKE, Fabienne /
ROBIN-OLIVIER, Sophie ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2020/2 ; 02/2020 ; pp.141-146 ; UNION EUROPEENNE / ALLEMAGNE / REVENU MINIMAL

Revue de droit sanitaire et social 2020-1

L'institutionnalisation d'une médiation dédiée aux personnels de santé ; MONNIER, Sophie ; Dalloz ; Revue de droit sanitaire et social ;
2020-1; 01/2020 ; pp.122-128 ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / PERSONNEL MEDICAL / PERSONNEL HOSPITALIER / CONFLIT DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL /
MEDIATION

Revue francaise de sociologie 60-04

Les inégalités d'acces a I'enseignement supérieur francais. Avantages cumulatif et compensatoire au cours de
I'enseignement secondaire ; HERBAUT, Estelle ; Presses de Sciences Po ; Revue frangaise de sociologie ; 60-04 ; 10/2019 ; pp.535-566 ; FRANCE /
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR / DISCRIMINATION SOCIALE

La statistique internationale comme instrument de globalisation ? La carriére de la catégorie "travailleurs familiaux" au
sein de I'Organisation internationale du travail (1912-1982) ; RENARD, Léa / WOBBE, Thérésa ; Presses de Sciences Po ; Revue frangaise de
sociologie ; 60-04 ; 10/2019 ; pp.595-619 ; OIT / STATISTIQUE / CLASSIFICATION / TRAVAILLEUR

Revue internationale du travail 158-4

http://www.ilo.org/public/french/revue/download/pdf/158-4sommaire.pdf

Numéro spécial. L'avenir du travail (premiére partie): Evolution technologique, chaines d'approvisionnement mondiales et
inégalités ; RANI, Uma / GRIMSHAW, Damian / DOSI, Giovanni / VIRGILLITO, Maria Enrica / MEDA, Dominique / EKBIA, Hamid R. ; OIT (Organisation
internationale du travail) ILO ; Revue internationale du travail ; 158-4 ; 12/2019 ; pp.630-840 ; TRAVAIL / EMPLOI/ TECHNOLOGIE / INNOVATION TECHNOLOGIQUE
/INDUSTRIE / SOUS TRAITANCE / CONDITIONS DE TRAVAIL

Statistiques

Bref [CEREQ] 386

https://www.cereg.fr/valoriser-les-acquis-de-lexperience-pour-un-usage-renouvele-de-la-vae
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Valoriser les acquis de I'expérience, pour un usage renouvelé de la VAE ; BEAUPERE, Nathalie / KOGUT-KUBIAK, Frangoise /
QUINTERO, Nathalie / URASADETTAN, Jennifer ; CEREQ (Centre d'études et de recherches sur les qualifications) ; Bref ; 386 ; 2020 ; 4 p. ; FRANCE / TRAVAIL
/ CARRIERE PROFESSIONNELLE / DIPLOME
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