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Ouvrages et Brochures

Crise(s) et mondes du travail

https://www.octares.com/accueil/251-crises-et-mondes-du-travail.html

Crise(s) et mondes du travail ; ARBORIO, Anne-Marie / BOUFFARTIGUE, Paul / LAMANTHE, Annie ; Octares Editions ; Le Travail en débats ;
;02/2019 ; 270 p. ; TRAVAIL / CRISE ECONOMIQUE / CHOMAGE / POLITIQUE DE L'EMPLOI/ CONDITIONS DE TRAVAIL

Employabilité : faire cause commune. Les Francais et les chefs d'entreprise face aux mutations du travail

https://www.institut-entreprise.fr/publications/employabilite-faire-cause-commune

Employabilité : faire cause commune. Les Francais et les chefs d'entreprise face aux mutations du travail ; Institut de
I'Entreprise ; Ouvrages ; ; 02/2019; 101 p. ; FRANCE / EVOLUTION / TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / PATRONAT DIRECTION / ENQUETE / COMPETENCE /
PERSPECTIVE

Fractures et transitions : réconcilier la France

https://www.lecese.fr/itravaux-publies/fractures-et-transitions-reconcilier-la-france

Fractures et transitions : réconcilier la France ; CESE / BADRE, Michel / GILLIER, Dominique ; La Documentation frangaise ; Les avis du conseil
économique social et environnemental ; 03/2019; 138 p. ; FRANCE / SITUATION SOCIALE / SITUATION ECONOMIQUE

Publications des Organisations syndicales

Ensemble ! 115

"Etre plus et mieux organisé partout”. Entretien avec Philippe Martinez ; EMEYRIAT, Eva ; CGT (Conf. générale du travail) ; Ensemble !
Le mensuel des adhérents de la CGT ; 115 ; 02/2019 ; pp.8-9 ; FRANCE / SYNDICAT / CGT
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Ensemble ! 116

Assurance-chdmage. Contre-emploi ; BLAIRE, Cyrielle / FINEZ, Ludovic ; CGT (Conf. générale du travail) ; Ensemble ! Le mensuel des adhérents de
la CGT ;116 ; 03/2019 ; pp.8-9 ; FRANCE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / ASSURANCE CHOMAGE

L'enseignant 223

Egalité femmes/hommes et (in)justices sociales ; SIRVENT, Rémy-Charles / CAPERAN, Elise / KIERVEL, Yannick ; SE (Syndicats des
enseignants) UNSA ; L'enseignant ; 223 ; 03/2019 ; pp.15-19 ; FRANCE / EGALITE PROFESSIONNELLE / DISCRIMINATION SEXUELLE

L'inFO militante 3302

2019 : I'année de tous les dangers pour les retraites ; LAMBERT, Frangoise ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ; Force
Ouvriére hebdo ; 3302 ; 20/03/2019 ; pp.11-14 ; FRANCE / RETRAITE / REFORME / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE

Le droit ouvrier 848

Digitalisation du travail. Des souris et des hommes. 43e colloque organisé par la Commission de droit social du SAF - ler
décembre 2018 ; METIN, David / MAZARS, Marie-France / DUARTE, Antoine / SPIRE, Rachel / BORGEL, Delphine / DONICZKA, Frédéric ; CGT (Conf.
générale du travail) ; Le droit ouvrier ; 848 ; 03/2019 ; pp.121-173 ; TRAVAIL / NUMERISATION / INFORMATIQUE / TECHNOLOGIE NOUVELLE / CONTRAT DE
TRAVAIL

Le Peuple 1751

Spécial CCN. Assises de la mer ; CGT (Conf. générale du travail) ; Le Peuple ; 1751 ; 02/2019; 92 p. ; FRANCE / SYNDICAT / CGT/ CONGRES

NVO 3577

Dossier. Europe. Quel syndicalisme ? ; AVRAN, Isabelle / CHESNET, Patrick / LOPEZ, Véronique ; CGT (Conf. générale du travail) ; NVO ; 3577 ;
03/2019 ; pp.24-31 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / SYNDICAT / REPRESENTATION DU PERSONNEL
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UNSA Magazine 199

Le projet de loi fonction publique : une loi qui modifie le contrat social avec les agents publics ; ; UNSA (Union nationale des
syndicats autonomes) ; UNSA Magazine ; 199 ; 03/2019 ; pp.20-21 ; FRANCE /LOI / PROJET / FONCTION PUBLIQUE

Revues et bulletins d'information généraliste

Fact Service 81-11

Factory output shrinks but GDP higher ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 81-11 ; 14/03/2019 ; pp.2-3 ; GRANDE
BRETAGNE / INDUSTRIE / PRODUCTIVITE

Fact Service 81-12

Unemployment posts fall at start of 2019 ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 81-12 ; 14/03/2019 ; pp.2-3 ; GRANDE
BRETAGNE / EMPLOI / CHOMAGE / MARCHE DU TRAVAIL

Liaisons sociales Europe 468

La Commission européenne dresse I'état des lieux de la France dans son rapport "pays" ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons
sociales Europe ; 468 ; 07/03/2019 ; pp.2-3 ; UNION EUROPEENNE / FRANCE / RAPPORT / EVALUATION / MARCHE DU TRAVAIL / POLITIQUE SOCIALE

Le Comité économique et social européen veut une directive pour imposer un revenu minimum ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ;
Liaisons sociales Europe ; 468 ; 07/03/2019 ; p.4 ; UNION EUROPEENNE / COMITE ECONOMIQUE ET SOCIAL DE LA CEE / REVENU MINIMAL

Protection sociale informations 1160

L'habitat inclusif a I'heure de la reconnaissance ; ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1160 ; 13/03/2019; p.1;
FRANCE / LOGEMENT / HANDICAPE / DECRET D'APPLICATION
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Congé parental : vers une réforme de lI'indemnisation ? ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1160 ; 13/03/2019; p.6 ;
FRANCE / RAPPORT / FAMILLE / CONGE PARENTAL / INDEMNISATION

Protection sociale informations 1161

Pensions alimentaires : un paiement automatique ? ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1161 ; 20/03/2019 ; p.1 ;
FRANCE / FAMILLE / PENSION ALIMENTAIRE

Revues scientifiques

Droit social 2019 -3

Dossier. Quelle place pour les syndicats dans le nouveau modele social ? Eruption et représentations. Avant-propos. ; RAY,
Jean-Emmanuel ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 188-195 ; FRANCE / SITUATION / SYNDICALISME / MODELE / REPRESENTATIVITE /
REPRESENTATION DU PERSONNEL

Dossier. Représentation élue et représentation syndicale, les ambiguités du modéle francais ; BERAUD, Jean-Marc ; Dalloz ; Droit
social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 196-197 ; FRANCE / HISTOIRE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / REPRESENTATION DU PERSONNEL / MODELE / ANALYSE DE
SYSTEME

Dossier. Syndicats représentatifs et référendum : la fausse concurrence ; ANTONMATTEI, Paul-Henri ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ;
03/2019 ; pp. 198-200 ; FRANCE / SYNDICAT / REPRESENTATION DU PERSONNEL / DROIT D'EXPRESSION / REFERENDUM / NEGOCIATION COLLECTIVE / DROIT
SOCIAL

Dossier. Démocratie représentative et démocratie directe ; LOKIEC, Pascal ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 201-203 ; FRANCE /
REPRESENTATION DU PERSONNEL / REFERENDUM / DEBAT / DROIT DU TRAVAIL / ANALYSE DE SYSTEME

Dossier. De la négociation sur le comité social et économique a celle du conseil d'entreprise, seul habilité a négocier ;
CORMIER Le GOFF, Aurélie / KRIVINE, Judith ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 204-216 ; FRANCE / COMITE D'ENTREPRISE / NEGOCIATION
COLLECTIVE / DEBAT / ANALYSE DE SYSTEME / JURISPRUDENCE

Dossier. Des Gilets jaunes aux ordonnances travail ; GRIGNARD, Marcel ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 217-219 ; FRANCE /
DEBAT /ETUDE D'IMPACT / ORDONNANCE / DROIT D'EXPRESSION / ANALYSE DE SYSTEME / SYNDICAT

Dossier. Quel espace numérique pour les syndicats ? ; BOULLIER, Pierre ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 220-221 ; FRANCE /
SITUATION / TECHNOLOGIE NOUVELLE / RESEAU / SYNDICAT / DEBAT / JEUNE

Dossier. L'organisation du dialogue social avec les syndicats, ailleurs... ; SALIS-MADINIER, Franca ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ;
03/2019 ; pp. 222-223 ; FRANCE / COMPARAISON / RELATIONS DU TRAVAIL / NEGOCIATION SOCIALE / DEMOCRATIE / REPRESENTATION DU PERSONNEL
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Dossier. Comment renforcer le dialogue social en France ? Analyse et propositions a la lueur de la crise des Gilets jaunes
; SCIBERRAS, Jean-Christophe ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 224-226 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / DEBAT / ANALYSE DE SYSTEME /
PROPOSITION / COMPARAISON

Dossier. Accompagner la dynamique du dialogue social par la formation et la reconnaissance de ses acteurs et par la
valorisation des meilleures pratiques ; SIMONPOLI, Jean-Dominique / GATEAU, Gilles ; Dalloz ; Droit social ; 2019-3 ; 03/2019 ; pp. 227-233 ;
FRANCE / SITUATION / PROPOSITION / RELATIONS DU TRAVAIL / ANALYSE DE SYSTEME

European journal of industrial relations 25-1

https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0959680118759169

Combatting disability discrimination: A comparison of France and Great Britain ; CORBY, Susan / WILLIAM, Laura / RICHARD, Sarah ;

Sage Publications ; European Journal of Industrial relations ; 25-1 ; 03/2019 ; pp.41-56 ; FRANCE / GRANDE BRETAGNE / EMPLOI / TRAVAILLEUR HANDICAPE /
EGALITE PROFESSIONNELLE

Trade union renewal and ‘organizing from below’ in Germany: Institutional constraints, strategic dilemmas and
organizational tensions ; NICKLICH, Manuel / HELFEN, Markus ; Sage Publications ; European Journal of Industrial relations ; 25-1 ; 03/2019 ; pp.57-73
; ALLEMAGNE / TRAVAIL / SYNDICAT / RELATIONS DU TRAVAIL

Industrial relations journal 50-1

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/irj.12233

An anatomy of zero-hour contracts in the UK ; KOUMENTA, Maria / WILLIAMS, Mark ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 50-1 ;
01/2019 ; pp.20-40 ; GRANDE BRETAGNE / CONTRAT DE TRAVAIL / DUREE DU TRAVAIL

Do European trade unions foster social solidarity? Evidence from multilevel data in 18 countries ; ROSETTI, Nicolo ; Blackwell
Publishers ; Industrial relations journal ; 50-1 ; 01/2019 ; pp.84-101 ; UNION EUROPEENNE / SYNDICAT / SOLIDARITE / ACTION SOCIALE

New Left review 2d 115

https://newleftreview.org/issues/ll1115/articles/didier-fassin-anne-claire-defossez-an-improbable-movement

An Improbable Movement ? Macron's France and the Rise of the Gilets Jaunes ; FASSIN, Didier / DEFOSSEZ, Anne-Claire ; New Left
Review Ltd ; New Left review ; 2d 115 ; 01/2019 ; pp.77-92 ; FRANCE / AGITATION SOCIALE / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE

America vs China ; WATKINS, Susan ; New Left Review Ltd ; New Left review ; 2d 115; 01/2019 ; pp.5-16 ; ETATS UNIS / CHINE / RELATIONS
INTERNATIONALES / COMMERCE INTERNATIONAL / CONCURRENCE INTERNATIONALE

Revue d'économie industrielle 163
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L'industrie morcelée : les chaines de valeur globales ; DURAND, Cédric / FLACHER, David / FRIGANT, Vincent / RIKAP, Cécilia / PACHE,
Gilles / SAGLIETTO, Laurence ; Editions techniques et économiques / De Boeck ; Revue d'économie industrielle ; 163 ; 12/2018 ; 264 p. ; INDUSTRIE /
PRODUCTION / SOUS TRAITANCE / MULTINATIONALE

The Journal of economic perspectives 33-1

Women in Economics: Stalled Progress

Women in Economics: Stalled Progress ; LUNDBERG, Shelly / STEARNS, Jenna ; University of Minnesota ; The journal of economic perspectives ;
33-1;01/2019 ; pp.3-22 ; ECONOMISTE / EMPLOI FEMININ

Financial Regulation: Still Unsettled a Decade after the Crisis ; TARULLO, Daniel K. ; University of Minnesota ; The journal of economic
perspectives ; 33-1; 01/2019 ; pp.61-80 ; SYSTEME ECONOMIQUE / REGLEMENTATION / CRISE ECONOMIQUE

Statistiques

Bref [CEREQ] 372

http://www.cereq.fr/publications/Cereg-Bref/Que-gagne-t-on-a-se-former-Zoom-sur-20-ans-d-evolution-des-salaires-en-debut-de-vie-active

Que gagne-t-on a se former ? Zoom sur 20 ans d’évolution des salaires en début de vie active ; DUPRAY, Amaud / BARRET,
Christophe ; CEREQ (Centre d'études et de recherches sur les qualifications) ; Bref ; 372 ; 2019 ; 4 p. ; FRANCE / FORMATION / SALAIRE

Population et sociétés 563

https://www.ined.fr/fr/publications/editions/population-et-societes/nombre-part-immigres-dans-population-comparaisons-internationales-2019

Le nombre et la part des immigrés dans la population : comparaisons internationales ; PISON, Gilles ; INED (Institut national d'études
démographiques) ; Population et sociétés ; 563 ; 02/2019 ; 4 p. ; COMPARAISON INTERNATIONALE / POPULATION / IMMIGRATION
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