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 Les publications de l'Institut et les travaux de recherche des Organisations 
syndicales 

 
  
 La valorisation des acquis de l'expérience syndicale 

 

 

http://www.ires.fr/index.php/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5895-la-valorisation-des-acquis-de-l-experience-syndicale  

 La valorisation des acquis de l'expérience syndicale ; CHABBERT, Emmanuelle / REY, Frédéric ; CFTC (Conf. française des travailleurs 
chrétiens) ; Agence d'Objectifs ;  ; 12/2018 ; 270 p .270 p. ; FRANCE / SYNDICAT / FORMATION / COMPETENCE 

 

 

 

 
Ouvrages et Brochures 

 
  
 Sociologie des marchés 

 

 

https://www.armand-colin.com/sociologie-des-marches-9782200345686  

 Sociologie des marchés ; FRANCOIS, Pierre ; Armand Colin ; Ouvrages ; 2008 ; 312 p. ; MARCHE / SOCIOLOGIE / THEORIE ECONOMIQUE 

 

 

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 FO Infos juridiques 103 

 

 

  

 Quel avenir pour le principe d'égalité de traitement ? ;  CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; InFO juridiques ; 103 ; 10/2018 ; 
pp.2-7 ; FRANCE / TRAVAIL / SALAIRE / EGALITE PROFESSIONNELLE 

 

 

 

  
 

L'inFO militante 3301 
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L'Education nationale restera-t-elle une et indivisible ? ; SALAMERO, Evelyne ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force 
Ouvrière hebdo ; 3301 ; 06/02/2019 ; pp.11-14 ; FRANCE / EDUCATION / POLITIQUE DE L'EDUCATION / REFORME 

 

   

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Cahiers français 408 

 

 

  

 Dossier. Comment va la santé en France ? ; MADELINE, Béatrice / DA SILVA, Nicolas / DOMIN, Jean-Paul / BENALLAH, Samia / PAGEOT, 
Vanessa / MALARET, Aude ; La Documentation française ; Cahiers français ; 408 ; 01/2019 ; pp.17-95 ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / HOPITAL / CONDITIONS DE 
TRAVAIL / DEPENSE DE SANTE 

 

 

 

  
 

Fact Service 81-10 

 

  

 Discrimination success for civil service unions ;  LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 81-10 ; 07/03/2019 ; pp.38-39 ; 
GRANDE BRETAGNE / EMPLOI / DISCRIMINATION RACIALE / SYNDICAT 

 

 

 

  
 

Labour research 108-3 

 

  

 Universal credit. Universal catastrophe ;  LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 108-3 ; 03/2019 ; pp.13-15 ; GRANDE 
BRETAGNE / PROTECTION SOCIALE / REFORME 

 

 

 

  
 

Protection sociale informations 1158 

 

  

 Rapport IJ: vers un jour de carence d'ordre public ? ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1158 ; 27/02/2019 ; p.1 ; 
FRANCE / TRAVAIL / RAPPORT 

 

 

 

Protection sociale informations 1159 

 

  

 Détachés : les leviers de contrôle se font attendre ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1159 ; 06/03/2019 ; p.1 ; UNION 
EUROPEENNE / TRAVAIL / SALAIRE / TRAVAILLEUR ETRANGER 
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Workplace report 176 

 
 

  

 Aim for a good pay rise and anything else is a bonus ;  LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 176 ; 02/2019 ; 
pp.15-17 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / SALAIRE 

 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 British Journal of Industrial Relations 57-1 

 

 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/bjir.12295  

 Profit-Sharing and Wages: An Empirical Analysis Using French Data between 2000 and 2007 ; DELAHAIE, Noelie / DUHAUTOIS, 
Richard ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 57-1 ; 03/2019 ; pp.107-142 ; FRANCE / ENTREPRISE / TRAVAIL / SALAIRE / PARTICIPATION 
AUX BENEFICES 

 

 

 

  
 

Futuribles 429 

 

  

 Les entreprises à finalité sociétale en Europe. L'expérience de trois pays européens ; DUTHEIL, Philippe-Henri ; Futuribles ; Futuribles 
; 429 ; 03/2019 ; pp.55-61 ; BELGIQUE / ITALIE / LUXEMBOURG / ENTREPRISE 

 

 

 

La formation professionnelle en France. Encore une réforme ! Pour quelle ambition ? ; SANTELMANN, Paul ; Futuribles ; Futuribles ; 
429 ; 03/2019 ; pp.63-76 ; FRANCE / FORMATION PROFESSIONNELLE / REFORME 

 

 

  
 

ILR Review 72-2 

 

  

 The Rise and Nature of Alternative Work Arrangements in the United States, 1995–2015 ; KATZ, Lawrence F. / KRUEGER, Alan B. ; 
Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 72-2 ; 03/2019 ; pp.382-416 ; ETATS UNIS / TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL 

 

 

 

Union Threat Effects and the Decline in Employer-Provided Health Insurance ; OLSON, Craig A. ; Cornell University ; Industrial and labor 
relations review ; 72-2 ; 03/2019 ; pp.417-445 ; ETATS UNIS / TRAVAIL / SANTE / SYNDICAT 

 

 

  
 

Industrielle Beziehungen 25-4 
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Kann Solidarität"von unten" ing globalen Zuliefererketten organisiert werden? der Fall ExChains ; LOHMEYER, Nora / 
SCHÜSSLER, Elke / HELFEN, Markus ; Rainer Hampp Verlag ; Industrielle Beziehungen ; 25-4 ; 2018 ; pp. 400-424 ; COMPARAISON INTERNATIONALE / 
MULTINATIONALE / MARCHE DU TRAVAIL / DISCRIMINATION SOCIALE / SOLIDARITE / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

   

 

  
 

 

Revue d'économie politique 128-6 

 

  

 Prélèvement à la source de l'impôt sur le revenu et année de transition : Quel impact pour les finances publiques et 
l'équité intergénérationnelle ? ; LE GARREC, Gilles / TOUZE, Vincent ; Dalloz ; Revue d'économie politique ; 128-6 ; 11/2018 ; pp.1199-1234 ; FRANCE 
/ IMPOT SUR LE REVENU / FINANCES PUBLIQUES 

 

 

 

  
 

Revue de droit sanitaire et social 2019-1 

 

  

 La révision des pensions en matière de sécurité sociale ;  Dalloz ; Revue de droit sanitaire et social ; 2019-1 ; 01/2019 ; pp.129-140 ; FRANCE / 
PROTECTION SOCIALE / PENSION / SECURITE SOCIALE 

 

 

 

 Statistiques 

 
  
 Dares Analyses 2019-002 

 

 

https://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-representants-du-personnel-
dans-l-entreprise-des-salaries-comme-les-autres 

 

 Les représentants du personnel dans l’entreprise : des salariés comme les autres ? ; PIGNONI, Maria-Teresa ; Ministère du Travail, 
des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2019-002 ; 01/2019 ; 11p. ; FRANCE / ENTREPRISE / REPRESENTANT DU 
PERSONNEL 
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