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 Publications des Organisations syndicales 

 
  
 FO Hebdo 3283 

 

 

  

 Le discours de Pascal Pavageau devant l'Organisation internationale du travail ; PAVAGEAU, Pascal ; CGT-FO (Conf. générale du 

travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3283 ; 06/06/2018 ; pp. 2-3 ; OIT / DISCOURS / FO / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

  
 

L'enseignant 216 

 

  

 Dossier. Temps de travail des PE. On continue d'en parler ? ;  SE (Syndicats des enseignants) UNSA ; L'enseignant ; 216 ; 06/2018 ; pp. 

15-19 ; FRANCE / EDUCATION / ENSEIGNANT / DUREE DU TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 

 

 

  
 

Le droit ouvrier 839 

 

  

 Etre parent : quelles conséquences juridiques pour le travailleur ? ; BRUGGEMAN, Maryline / TOURNAUX, Sébastien / GUIOMARD, 

Frédéric / THARAUD, Delphine / DESBARATS, Isabelle / DUPOUEY-DEHAN, Carole ; CGT (Conf. générale du travail) ; Le droit ouvrier ; 839 ; 06/2018 ; pp. 
325-382 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / PARENT / MATERNITE / FONCTION PUBLIQUE / TRAVAIL INDEPENDANT 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Agenda social 2018-51 

 

 

  

 Dossier. La mobilité équitable ;  Office des Publications Officielles des Communautés européennes ; Agenda social ; 51 ; 04/2018 ; pp. 14 ; UNION 

EUROPEENNE / LIBRE CIRCULATION DES PERSONNES / TRAVAILLEUR ETRANGER / MOBILITE / PROTECTION SOCIALE 
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Fact Service 80-22 

 
 

  

 Thirty nine executives pocket £87.9 million ;  LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 80-22 ; 31/05/2018 ; pp. 1-2 ; 
GRANDE BRETAGNE / ENTREPRISE / DIRIGEANT / SALAIRE / REMUNERATION 

 

 

 

  
 

Labour research 107-6 

 

  

 How does immigration status impact on work ? ;  LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 107-6 ; 06/2018 ; p. 21 ; 
GRANDE BRETAGNE / DROIT DU TRAVAIL / TRAVAILLEUR IMMIGRE 

 

 

 

  
 

Protection sociale informations 1124 

 

  

 Autonomie. Le plan d'Agnès Buzin, très attendu, fait un flop ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1124 ; 06/06/2018 

; p. 1 ; FRANCE / POLITIQUE DE LA SANTE / POLITIQUE SOCIALE / PERSONNE AGEE 

 

 

 

  
 

Workplace report 168 

 

  

 Policies and advice on how to deal with sexual harassment at work ;  LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 

168 ; 05/2018 ; pp. 15-16 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / AGRESSION 

 

 

 

Does whistleblowing law provide the "p" in protection ? ;  LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 168 ; 05/2018 

; pp. 18-19 ; GRANDE BRETAGNE / LOI / PROTECTION / INFORMATION 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 American Economic Journal : Economic Policy Vol. 10-02 

 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/pol.20150437  

 Selection and Market Reallocation: Productivity Gains from Multinational Production ; ALFARO, Laura / CHEN, Maggie X. ; American 

Economic Association ; American Economic Journal : Economic Policy ; 10-02 ; 05/2018 ; pp. 1-38 ; ENTREPRISE / PRODUCTION INDUSTRIELLE / PRODUCTIVITE 
/ MULTINATIONALE 
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Immigration, Employment Opportunities, and Criminal Behavior ; FREEDMAN, Matthew / OWENS, Emily / BOHN, Sarah ; American 

Economic Association ; American Economic Journal : Economic Policy ; 10-02 ; 05/2018 ; pp. 117-151 ; ETATS UNIS / POLITIQUE DE L'IMMIGRATION / EMPLOI / 
CRIMINALITE 

 

   

 

  
 

 

American Economic Journal : Microeconomics Vol. 10-02 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/mic.20160277  

 Career Concerns and the Nature of Skills ; CISTERNAS, Gonzalo ; American Economic Association ; American Economic Journal : Microeconomics 

; Vol. 10-02 ; 05/2018 ; pp. 152-189 ; TRAVAIL / FORMATION / COMPETENCE / SALAIRE 

 

 

 

  
 

British Journal of Industrial Relations 56-2 

 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/bjir.12276  

 The Political Effects of Accounting Normalization on Trade Unions: An Analysis of Financial Transparency Reform in 
France ; BOURGUIGNON, Rémi / YON, Karel ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 56-2 ; 06/2018 ; pp. 418-441 ; FRANCE / 

SYNDICAT / FINANCEMENT / REFORME 

 

 

 

Safeguards against Opportunism in Freelance Contracting on the Internet ; SHEVCHUK, Andrey / STERBKOV, Denis ; Blackwell 

Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 56-2 ; 06/2018 ; pp. 342-369 ; TRAVAIL INDEPENDANT / NUMERISATION / CONTRAT DE TRAVAIL 

 

 

An Empirical Analysis of the Relationship between Employee Ownership and Employment Stability in the US: 1999–2011 ; 
KURTULUS, Fidan An / KRUSE, Douglas L. ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 56-2 ; 06/2018 ; pp. 245-291 ; ETATS UNIS / 
ENTREPRISE / EMPLOYE / CRISE ECONOMIQUE 

 
 

  
 

ILR Review 71-3 

 

http://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0019793917723620  

 The United Auto Workers’ Attempts to Unionize Volkswagen Chattanooga ; SILVIA, Stephen J. ; Cornell University ; Industrial and labor 

relations review ; 71-3 ; 05/2018 ; pp. 600-624 ; ETATS UNIS / INDUSTRIE AUTOMOBILE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICALISATION 

 

 

 

The Hangover: The Lasting Impact of Early Conflict on the Duration of Bargaining Relationships ; WEIBERG, Bradley R. ; Cornell 

University ; Industrial and labor relations review ; 71-3 ; 05/2018 ; pp. 625-646 ; CANADA / RELATIONS DU TRAVAIL / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

An Analysis of the Labor Market for Uber’s Driver-Partners in the United States ; KRUEGER, Alan B. / HALL, Jonathan V. ; Cornell 

University ; Industrial and labor relations review ; 71-3 ; 05/2018 ; pp. 705-732 ; ETATS UNIS / TRAVAIL INDEPENDANT / CONDUCTEUR / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

Do Minimum Wages Lead to Job Losses? Evidence from OECD Countries on Low-Skilled and Youth Employment ; STURN, 

Simon ; Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 71-3 ; 05/2018 ; pp. 647-675 ; PAYS DE L'OCDE / EMPLOI / SALAIRE / EMPLOI DES JEUNES / 
EMPLOI FEMININ 
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Industrial relations journal 49-2 

 
 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/irj.12207  

 The skill profile of the employees and the provision of flexible working hours in the workplace: a multilevel analysis 
across European countries ; OLLIER-MALATERRE, Ariane / RIVA, Edigio / LUCCHINI, Mario / DEN DULK, Laura ; Blackwell Publishers ; Industrial 

relations journal ; 49-2 ; 03/2018 ; pp. 128-152 ; UNION EUROPEENNE / EMPLOI / QUALIFICATION / DUREE DU TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

 

Evaluating the prevalence and distribution of dependent self-employment: some lessons from the European Working 
Conditions Survey ; WILLIAMS, Colin C. / HOROSNIC, Iona Alexandra ; Blackwell Publishers ; Industrial relations journal ; 49-2 ; 03/2018 ; pp. 109-127 ; 
UNION EUROPEENNE / TRAVAIL INDEPENDANT / ETUDE 

 
 

  
 

Population 73-1 

 

  

 Choix professionnels et écarts de salaire entre hommes et femmes : le rôle des différences de préférences et d'attitudes 
face au travail ; BENSIDOUN, Isabelle / TRANCART, Danièle ; INED (Institut national d'études démographiques) ; Population ; 73-1 ; 03/2018 ; pp. 35-62 ; 
FRANCE / TRAVAIL / EGALITE PROFESSIONNELLE / DISCRIMINATION SEXUELLE / SALAIRE 

 

 

 

  
 

The Journal of economic perspectives 32-2 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/jep.32.2.3  

 The US Gains from Trade: Valuation Using the Demand for Foreign Factor Services ; COSTINOT, Arnaud / RODRIGUEZ-CLARE, 

Andrés ; University of Minnesota ; The journal of economic perspectives ; 32-2 ; 05/2018 ; pp. 3-24 ; ETATS UNIS / POLITIQUE ECONOMIQUE / ECHANGE 
COMMERCIAL / IMPORTATION 

 

 

 

New Perspectives on the Decline of US Manufacturing Employment ; FORT, Teresa C. / PIERCE, Justin R. / SCHOTT, Peter K. ; University 

of Minnesota ; The journal of economic perspectives ; 32-2 ; 05/2018 ; pp. 47-72 ; ETATS UNIS / INDUSTRIE / EMPLOI / MAIN D'OEUVRE 

 

 

  
 

Travail et emploi 151 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/revue-travail-et-emploi/tous-les-numeros/article/revue-travail-et-emploi-varia  

 Qu’est-ce qu’une recherche « active » d’emploi ? Expériences de chômeurs ayant obtenu un emploi ; DEMAZIERE, Christophe ; 

La Documentation française ; Travail et emploi ; 151 ; 09/2017 ; pp. 5-28 ; FRANCE / EMPLOI / CHOMEUR / INSERTION PROFESSIONNELLE 

 

 

 

L’insertion par l’activité économique. Comment les salariés sont-ils accompagnés et quelle perception en ont-ils ? ; REMY, 

Véronique ; La Documentation française ; Travail et emploi ; 151 ; 09/2017 ; pp. 29-51 ; FRANCE / EMPLOI / INSERTION PROFESSIONNELLE / FORMATION 

 

 

Le genre encadré. Ethnographie d’une formation au leadership pour aspirant•e•s cadres ; WAINSZTOK, Hugo ; La Documentation 

française ; Travail et emploi ; 151 ; 09/2017 ; pp. 53-73 ; FRANCE / TRAVAIL / CADRE / FORMATION / EGALITE PROFESSIONNELLE 
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Conditions de travail, emploi et consommation d’alcool : quelles interactions en France ? ; METTE, Corinne ; La Documentation 

française ; Travail et emploi ; 151 ; 09/2017 ; pp.75-99 ; FRANCE / TRAVAIL / SANTE / CHOMAGE / ALCOOL 

 

   

 

Travail et emploi 2017 Special Edition 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/revue-travail-et-emploi/tous-les-numeros/article/travail-et-emploi-2017-special-edition  

 Under-paid Shop Stewards : A Case of Strategic Discrimination ? ; BOURDIEU, Jérôme / BREDA, Thomas ; La Documentation française ; 

Travail et emploi ; 2017 Special Edition ; 02/2018 ; pp. 5-30 ; FRANCE / TRAVAIL / INEGALITE DES SALAIRES / REPRESENTANT DU PERSONNEL / SYNDICAT 

 

 

 

An Exemplary Legal Battle against Union Discrimination at the Peugeot-Sochaux Plant (1995-2000) ; HATZFELD, Nicolas ; La 

Documentation française ; Travail et emploi ; 2017 Special Edition ; 02/2018 ; pp. 31-54 ; FRANCE / INDUSTRIE AUTOMOBILE / RELATIONS DU TRAVAIL / CONFLIT 
DU TRAVAIL / SYNDICAT / CGT 

 
 

Procedural Flexibilisation of Labour Contracts in France and Italy. Diverging Reforms of Economic Redundancies ; 
DALMASSO, Raphaël ; La Documentation française ; Travail et emploi ; 2017 Special Edition ; 02/2018 ; pp. 55-75 ; FRANCE / ITALIE / DROIT DU TRAVAIL / 
CONTRAT DE TRAVAIL 

 
 

Forming a Medical Work-Object. The Case of General Medicine and Obstetrics ; HARDY, Anne-Chantal ; La Documentation française ; 

Travail et emploi ; 2017 Special Edition ; 02/2018 ; pp. 77-102 ; FRANCE / SANTE / MEDECIN / FORMATION 

 

 

The Impossible Confinement of Nuclear Work. Professional and Family Experiences of Subcontracted Workers Exposed to 
Radioactivity ; GHIS MALFILATRE, Marie ; La Documentation française ; Travail et emploi ; 2017 Special Edition ; 02/2018 ; pp. 103-125 ; FRANCE / 

INDUSTRIE NUCLEAIRE / TRAVAIL / FAMILLE / RISQUE PROFESSIONNEL 

 
 

Continuing Education : A Family Matter ? ; LIGNON, Vincent ; La Documentation française ; Travail et emploi ; 2017 Special Edition ; 02/2018 ; pp. 

127-158 ; FRANCE / TRAVAIL / FORMATION CONTINUE / PARENT / FAMILLE 

 

 

 Statistiques 

 
  
 Connaissance de l'Emploi 140 

 

 

http://www.cee-recherche.fr/publications/connaissance-de-lemploi/une-atteinte-aux-capacites-de-travail-lusure-des-articulations  

 Une atteinte aux capacités de travail : l'usure des articulations ; LEROYER, Anne / VOLKOFF, Serge / GILLES, Marion ; CEE (Centre 

d'études de l'emploi) ; Connaissance de l'emploi ; 140 ; 03/2018 ; 4 p. ; FRANCE / TRAVAIL / MALADIE PROFESSIONNELLE / RISQUE PROFESSIONNEL 

 

 

 

Connaissance de l'Emploi 141 

 

http://www.cee-recherche.fr/publications/connaissance-de-lemploi/les-bureaux-detudes-lepreuve-de-lorganisation-par-projet  

 Les bureaux d'études à l'épreuve de l'organisation par projet ; PETIT, Sébastien ; CEE (Centre d'études de l'emploi) ; Connaissance de 

l'emploi ; 141 ; 04/2018 ; 4 p. ; FRANCE / TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL / METHODE DE TRAVAIL / PROJET 
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