
 

 

  

Bulletin des nouveautés n° 790 du  
20 avril au 17 mai 2018 

 

  

 Les publications de l'Institut et les travaux de recherche des Organisations 
syndicales 

 
  
 Jeunes et mouvement syndical. Trajectoires d'engagements et stratégies organisationnelles 

 

 

http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5698-jeunes-et-mouvement-syndical-trajectoires-d-engagements-et-strategies-orga

nisationnelles 

 

 Jeunes et mouvement syndical. Trajectoires d'engagements et stratégies organisationnelles ; BEROUD, Sophie / CHARTIER, 

Fanny / DUPUY, Camille / KAHMANN, Marcus / YON, Karel ; CGT (Conf. générale du travail) / IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Agence d'Objectifs 
; 01/2018 ; 332 p. ; FRANCE / TRAVAIL / JEUNE / SYNDICALISATION / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 

 

 

Les jeunes « invisibles » ni en éducation, ni en formation, ni en emploi et ni en accompagnement en France et en 
Europe 

 
http://www.ires.fr/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/5664-les-jeunes-invisibles-ni-en-education-ni-en-formation-ni-en-emploi-et-ni-en-ac

compagnement-en-france-et-en-europe 

 

 Les jeunes « invisibles » ni en éducation, ni en formation, ni en emploi et ni en accompagnement en France et en Europe ; 
BERNOT-CABOCHE, Claire ; UNSA Education ; Agence d'Objectifs ;  04/2018 ; 418 p. ; FRANCE / UNION EUROPEENNE / JEUNE / EMPLOI / DISCRIMINATION 
SOCIALE / EDUCATION / INSERTION PROFESSIONNELLE / FORMATION / EMPLOI DES JEUNES 

 

 

 

 
Ouvrages et Brochures 

 
  
 State benefits and tax credits 2018 

 

 

http://www.lrdpublications.org.uk/publications.php?pub=BK&iss=1919  

 State benefits and tax credits 2018 ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour research departement booklets ;  04/2018 ; 88 p. ; 
GRANDE BRETAGNE / GUIDE PRATIQUE / PROTECTION SOCIALE / FISCALITE / REVENU / PRESTATION SOCIALE 

 

 

 

  
 

Syndiquées. Défendre les intérêts des femmes au travail 
 

http://www.pressesdesciencespo.fr/fr/livre/?GCOI=27246100353920  

 Syndiquées. Défendre les intérêts des femmes au travail ; GUILLAUME, Cécile ; Presses de Sciences Po ; Ouvrages ;  01/2018 ; 254 p. ; 
FRANCE / GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / SYNDICALISME / FEMME / DISCRIMINATION SEXUELLE / REPRESENTATIVITE 

 

 

 

 
Publications des Organisations syndicales 
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Ensemble ! 108 

 

 

  

 Mouvement étudiant ; SABADO, Elsa ; CGT (Conf. générale du travail) ; Ensemble ! Le mensuel des adhérents de la CGT ; 108 ; 05/2018 ; p. 2 ; FRANCE 

/ MOUVEMENT ETUDIANT / UNIVERSITE / PROJET GOUVERNEMENTAL 

 

 

 

  
 

FO Hebdo 3279 

 

  

 "Sachons conjuguer la fidélité à nos valeurs et à nos positions de fond avec le pragmatisme" ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO 

(Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3279 ; 18/04/2018 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT / CONGRES / FO 

 

 

 

Malmenée par les réformes la représentation syndicale parvient à résister ; JOSSELIN, Clarisse ; CGT-FO (Conf. générale du travail - 

Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3279 ; 18/04/2018 ; pp. 2-3 ; FRANCE / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / SYNDICAT 

 

 

FO Hebdo 3280 

 

  

 "Résister, revendiquer, reconquérir" ; PAVAGEAU, Pascal ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3280 ; 

02/05/2018 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

Résister et agir collectivement face au "chacun pour soi" ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3280 ; 

02/05/2018 ; pp. 2-3 ; FRANCE / SYNDICAT / FO / CONGRES / DEBAT 

 

 

  
 

FO Infos juridiques 100 

 

  

 Ordonnances "Macron". Des instances séparées à l'instance unique, le CSE en question ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force 

ouvrière) ; InFO juridiques ; 100 ; 01/2018 ; pp. 2-39 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / ORDONNANCE / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / REPRESENTATION 
DU PERSONNEL / COMITE D'ENTREPRISE 

 

 

 

Le télétravail après les ordonnances "Macron" ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; InFO juridiques ; 100 ; 01/2018 ; pp. 49-57 ; 
FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / ORDONNANCE / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / TELETRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 

 

  
 

Le droit ouvrier 838 
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Responsabilité et gouvernance des entreprises : quelle place pour les salariés ? ; REBERIOUX, Antoine ; CGT (Conf. générale du 

travail) ; Le droit ouvrier ; 838 ; 05/2018 ; pp. 269-277 ; FRANCE / ENTREPRISE / RESPONSABILITE / GESTION D'ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 

   

 

La négociation dans les TPE depuis les ordonnances Macron ; TARAUD, Isabelle ; CGT (Conf. générale du travail) ; Le droit ouvrier ; 838 ; 

05/2018 ; pp. 292-295 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / REFORME / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / ORDONNANCE / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

Loi "PACTE" : la CGT a une vision moderne pour réorienter la finalité sociale de l'entreprise ; CGT ; CGT (Conf. générale du travail) 

; Le droit ouvrier ; 838 ; 05/2018 ; pp. 296-299 ; FRANCE / ENTREPRISE / PROJET / LOI / SYNDICAT PROPOSITION / CGT 

 

 

  
 

 

Le Peuple 1746 

 

  

 Dossier. Laïcité ; CGT (Conf. générale du travail) ; Le Peuple ; 1746 ; 05/2018 ; pp. 4-21 ; FRANCE / ENTREPRISE / RELATIONS DU TRAVAIL / LAICITE 

 
 

 

  
 

NVO 3568 

 

  

 Une autre voie pour le fer ; LOPEZ, Véronique / MARTINEZ, Dominique ; CGT (Conf. générale du travail) ; NVO ; 3568 ; 04/2018 ; pp. 8-13 ; FRANCE / 

TRANSPORT / SNCF / PROJET / REFORME 

 

 

 

Dossier. 1968-2018. Comprendre, agir ; AVRAN, Isabelle / BRODY, Patrick / DAYAN, Frédéric / LOPEZ, Véronique / DESJARDINS, Guillaume ; CGT 

(Conf. générale du travail) ; NVO ; 3568 ; 04/2018 ; pp. 15-46 ; FRANCE / HISTOIRE CONTEMPORAINE / GREVE / AGITATION SOCIALE / SYNDICAT 

 

 

  
 

Options 636 

 

  

 18e congrès ; UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 636 ; 04/2018 ; pp. 12-43 ; FRANCE / SYNDICAT / CONGRES / DEBAT / 

PROPOSITION 

 

 

 

  
 

Syndicats 73-07 

 

  

 Santé et sécurité au travail. Protéger les jeunes travailleurs ; FGTB (Fédération générale des travailleurs de Belgique) ; Syndicats ; 73-07 ; 

20/04/2018 ; pp. 8-9 ; TRAVAIL / OIT / JEUNE / SANTE / RISQUE PROFESSIONNEL 
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UNSA Magazine 192 

 
 

  

 Dossier. Lutter contre les déserts médicaux : un objectif à 5 ans ; UNSA (Union nationale des syndicats autonomes) ; UNSA Magazine ; 192 

; 04/05/2018 ; pp. 15-18 ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / POLITIQUE DE LA SANTE / REPARTITION GEOGRAPHIQUE 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Alternatives économiques 379 

 

 

  

 Grands patrons. Enquête sur l'aristocratie du CAC 40 ; DELEPINE, Justin / CHEVALLIER, Marc / MARTIN, Aude ; Alternatives économiques ; 

Alternatives économiques ; 379 ; 05/2018 ; pp. 12-18 ; ENTREPRISE / PDG / SALAIRE / REMUNERATION 

 

 

 

Les salaires, chaînon manquant de la reprise ; ADDA, Jacques ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 379 ; 05/2018 ; pp. 34-36 ; 
SITUATION ECONOMIQUE / CROISSANCE ECONOMIQUE / SALAIRE 

 

 

Dossier. Sommes-nous trop nombreux ? ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 379 ; 05/2018 ; pp. 64-74 ; POPULATION / 

DEMOGRAPHIE / NATALITE 

 

 

  
 

Fact Service 80-16 

 

  

 Number of jobless people resumes its fall ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 80-16 ; 19/04/2018 ; pp. 62-63 ; 
GRANDE BRETAGNE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMAGE 

 

 

 

Fact Service 80-17 

 

  

 Gender pension gap trebles in 10 years ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 80-17 ; 20/04/2018 ; p. 1 ; GRANDE 

BRETAGNE / RETRAITE / DISCRIMINATION SEXUELLE 

 

 

 

Fact Service 80-18 

 

  

 Rise in number of insecure workers ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 80-18 ; 03/05/2018 ; p. 3 ; GRANDE BRETAGNE / 

EMPLOI PRECAIRE / CONTRAT DE TRAVAIL 
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Fact Service 80-19 

 
 

  

 Top executive pay feast brings £121m to 41 ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 80-19 ; 10/05/2018 ; pp. 1-2 ; 
GRANDE BRETAGNE / ENTREPRISE / DIRIGEANT / SALAIRE / REMUNERATION 

 

 

 

  
 

Finances et développement 55-1 

 

  

 Partager les richesses ; BOURGUIGNON, François ; FMI (Fonds Monétaire International) IMF ; Finances et développement ; 55-1 ; 01/2018 ; pp. 22-24 ; 
POLITIQUE ECONOMIQUE / REVENU / INEGALITE DES REVENUS / REDISTRIBUTION DES REVENUS 

 

 

 

Les finances publiques entrent dans l'ère du numérique ; GUPTA, Sanjeev / KEEN, Michael / SHAH, Alpa / VERDIER, Geneviève ; FMI (Fonds 

Monétaire International) IMF ; Finances et développement ; 55-1 ; 01/2018 ; pp. 12-15 ; FINANCES PUBLIQUES / NUMERISATION 

 

 

  
 

L'œil du CESE n.3 

 

  

 Dossier. Inégalités territoriales. Des déconnexions réversibles ? ; CESE ; L'œil du CESE ; 3 ; 04/2018 ; pp. 6-15 ; FRANCE / AMENAGEMENT 

DU TERRITOIRE / DISPARITE REGIONALE / DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 

 

 

 

  
 

Labour research 107-5 

 

  

 Millions suffer impact of debt ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 107-5 ; 05/2018 ; pp. 13-15 ; GRANDE BRETAGNE / 

REVENU DES MENAGES / CREDIT / ENDETTEMENT DES MENAGES 

 

 

 

  
 

Liaisons sociales Europe 448 

 

  

 La commission se décide à protéger les lanceurs d'alerte ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 448 ; 03/05/2018 ; p. 1 ; 
UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / ENTREPRISE / PROTECTION / INFORMATION 

 

 

 

La Commission européenne livre son analyse des systèmes nationaux de retraite ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales 

Europe ; 448 ; 03/05/2018 ; p. 5 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / RETRAITE / RAPPORT 
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Liaisons sociales Europe 449 

 
 

  

 La Commission européenne satisfaite de la directive révisée sur les CE européens ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales 

Europe ; 449 ; 17/05/2018 ; pp. 2-3 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / RAPPORT / COMITE D'ENTREPRISE 

 

 

 

  
 

Liaisons sociales magazine 192 

 

  

 Dossier. Bulletin de paie. Une année de grands changements ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales magazine ; 192 ; 05/2018 ; pp. 

45-52 ; FRANCE / TRAVAIL / SALAIRE / COTISATION / CONTRIBUTION SOCIALE GENERALISEE 

 

 

 

Dossier. Travail, en attendant la révolution ; SEQUEIRA MARTINS, Gilmar / ESTIVAL, Laurence / MATEO, Pascal ; Groupe Liaisons - WK-RH ; 

Liaisons sociales magazine ; 192 ; 05/2018 ; pp. 18-29 ; FRANCE / TRAVAIL / EVOLUTION / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 

 

  
 

Protection sociale informations 1119 

 

  

 Retraite. Réforme systémique : le coup d'envoi est donné ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1119 ; 25/04/2018 ;  

; FRANCE / RETRAITE / REGIME DE RETRAITE / REFORME 

 

 

 

Protection sociale informations 1120 

 

  

 Maintenir en emploi les personnes handicapées ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1120 ; 02/05/2018 ; p. 1 ; FRANCE / 

EMPLOI / TRAVAILLEUR HANDICAPE 

 

 

 

Protection sociale informations 1121 

 

  

 Le Universal Credit monte en charge au Royaume-Uni ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1121 ; 16/05/2018 ; p. 2 ; 
GRANDE BRETAGNE / PROTECTION SOCIALE / REFORME / ALLOCATION 

 

 

 

  
 

Sciences humaines 304 
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Existe-t-il des classes sociales européennes ? ; NAVARRE, Maud ; Sciences humaines ; Sciences humaines ; 304 ; 06/2018 ; pp. 18-23 ; UNION 

EUROPEENNE / CLASSE SOCIALE / ETUDE / SOCIOLOGIE 

 

   

 

  
 

 

Workplace report 167 

 

  

 So Mr Chief Executive, why do you pay women less than men ? ;  LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 167 

; 04/2018 ; pp. 15-17 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / SALAIRE / DISCRIMINATION SEXUELLE / INEGALITE DES SALAIRES 

 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 American Economic Journal : Applied Economics Vol.10-02 

 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/app.20160597  

 Banking the Unbanked? Evidence from Three Countries ; DUPAS, Pascaline / KARLAN , Dean / ROBINSON, Jonathan / UBFAL, Diego ; 

American Economic Association ; American Economic Journal : Applied Economics ; 10-02 ; 04/2018 ; pp. 257-297 ; OUGANDA / MALAWI / CHILI / BANQUE / 
REVENU 

 

 

 

The Effects of Micro-entrepreneurship Programs on Labor Market Performance: Experimental Evidence from Chile ; 
MARTINEZ, Claudia A. / PUENTES, Esteban / RUIZ-TAGLE, Jaime ; American Economic Association ; American Economic Journal : Applied Economics ; 10-02 
; 04/2018 ; pp. 101-124 ; CHILI / MARCHE DU TRAVAIL / ENTREPRISE / PROGRAMME / INSERTION SOCIALE 

 
 

  
 

American Economic Journal : Macroeconomics Vol. 10-02 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/mac.20160236  

 Wages, Human Capital, and Barriers to Structural Transformation ; HERRENDORF, Berthold / SCHOELLMAN, Todd ; American Economic 

Association ; American Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 10-02 ; 04/2018 ; pp. 1-23 ; AGRICULTURE / SALAIRE / MAIN D'OEUVRE 

 

 

 

A Quantitative Theory of Information, Worker Flows, and Wage Dispersion ; MICHAUD, Amanda M. ; American Economic Association ; 

American Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 10-02 ; 04/2018 ; pp. 154-183 ; TRAVAIL / SALAIRE / EVOLUTION 

 

 

  
 

Droit social 2018 -5 

 

  

 Dossier. Le référendum dans l'entreprise : nouveau mode de dialogue social ? ; PETIT, Franck ; Dalloz ; Droit social ; 2018 -5 ; 05/2018 

; pp. 404-450 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / ENTREPRISE / REPRESENTATION DU PERSONNEL / REFERENDUM / ACCORD D'ENTREPRISE 
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Futuribles 424 

 
 

  

 Industrie 4.0, une révolution industrielle et sociétale ; KOHLER, Dorothée / WEISZ, Jean-Daniel ; Futuribles ; Futuribles ; 424 ; 05/2018 ; pp. 

47-68 ; ALLEMAGNE / INDUSTRIE / PRODUCTIVITE / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 

 

 

  
 

Revue de droit du travail 2018/4 

 

  

 Que peut-on attendre en droit du travail d'une modification de l' "objet social de l'entreprise" ? (la fin) ; SIMON, Joëlle ; Dalloz ; 

Revue de droit du travail ; 2018/4 ; 04/2018 ; pp. 255-260 ; FRANCE / PROJET / ENTREPRISE / STATUT / RESPONSABILITE 

 

 

 

Plateformes numériques de mise au travail : mettre fin à une supercherie ; VAN DEN BERGH, Kieran ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 

2018/4 ; 04/2018 ; pp. 318-325 ; TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT / STATUT / TECHNOLOGIE NOUVELLE 

 

 

  
 

Revue de droit sanitaire et social 2018-2 

 

  

 La territorialisation du Social : entre incohérences et atermoiements ; DONIER, Virginie ; Dalloz ; Revue de droit sanitaire et social ; 2018-2 

; 03/2018 ; pp. 321-331 ; FRANCE / POLITIQUE SOCIALE / ACTION SOCIALE / DEPARTEMENT / DECENTRALISATION 

 

 

 

  
 

Revue française d'économie 32-4 

 

  

 Qualité institutionnelle, inflation et régime monétaire optimal ; MARAKBI, Réda ; Revue française d'économie ; Revue française d'économie ; 

32-4 ; 04/2018 ; pp. 161-194 ; THEORIE ECONOMIQUE / INFLATION / POLITIQUE MONETAIRE 

 

 

 

  
 

Revue internationale du travail 156-3-4 

 

https://onlinelibrary.wiley.com/toc/15649121/156/3-4  

 Dossier I. Les nouveaux visages des relations professionnelles ; PAPADAKIS, Konstantinos / LUTERBACHER, Urs / PROSSER, Andrew / 

SIEGMANN, Karin Astrid / MERK, Jeroen / KNORRINGA, Peter ; OIT (Organisation internationale du travail) ILO ; Revue internationale du travail ; 156-3-4 ; 
12/2017 ; pp. 343-467 ; RELATIONS DU TRAVAIL / NEGOCIATION COLLECTIVE / SYNDICAT / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 

 

 

Dossier II. Emploi et chômage des jeunes et des seniors ; JI, Eun Jeong / TAMESBERGER, Dennis / SCHMILLEN, Achim / UMKEHRER, 

Mathias / BERG, Peter / HAMMAN, Mary K. ; OIT (Organisation internationale du travail) ILO ; Revue internationale du travail ; 156-3-4 ; 12/2017 ; pp. 471-608 ; 
PAYS DE L'OCDE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMAGE / EMPLOI DES JEUNES / FORMATION / RETRAITE 
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The American Economic Review 108-04-05 

 
 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/aer.20160816  

 The Optimal Timing of Unemployment Benefits: Theory and Evidence from Sweden ; KOLSRUD, Jonas / LANDAIS, Camille / 

NILSSON, Peter / SPINNEWIJN, Johannes ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 108-04-05 ; 04/2018 ; pp. 985-1033 ; SUEDE / 
CHOMAGE / REVENU / ALLOCATION CHOMAGE 

 

 

 

International Recessions ; PERRI, Fabrizio / QUADRINI, Vincenzo ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 108-04-05 ; 

04/2018 ; pp. 935-984 ; THEORIE ECONOMIQUE / CRISE ECONOMIQUE / RECESSION ECONOMIQUE 

 

 

  
 

Vie sociale 20 

 

  

 L'implication citoyenne dans la recherche ; GARDIEN, Eve / JAEGER, Marcel ; Erès ; Vie sociale ; 20 ; 12/2017 ; 260 p. ; SCIENCES / RECHERCHE / 

CITOYEN / DEMOCRATIE 

 

 

 

 
Statistiques 

 
  
 Bref [CEREQ] 362 

 

 

  

 Dès 2014, une profonde mutation de l'offre de services des OCPA ; MOYSAN-LOUAZEL, Anne / PODEVIN, Gérard / QUINTERO, Nathalie / 

TUCHSZIRER, Carole ; CEREQ (Centre d'études et de recherches sur les qualifications) ; Bref ; 362 ; 2018 ; 4 p. ; FRANCE / FORMATION PROFESSIONNELLE / 
FINANCEMENT 

 

 

 

  
 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-013 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/evolution-des-salaires-de-base-et

-conditions-d-emploi-dans-le-secteur-prive-119222 

 

 Évolution des salaires de base et conditions d’emploi dans le secteur privé. Résultats définitifs du 4e trimestre 2017 ; 
GUICHARD, Alban ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2018-013 ; 03/2018 ; 5 p. ; FRANCE / 
TRAVAIL / SALAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-014 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-nouveaux-detenteurs-d-un-titr

e-de-sejour-retrouvent-ils-leur-position 

 

 Les nouveaux détenteurs d’un titre de séjour retrouvent-ils leur position professionnelle antérieure à la migration ? ; OKBA, 

Mahrez ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2018-014 ; 03/2018 ; 12 p. ; FRANCE / EMPLOI / 
TRAVAILLEUR MIGRANT 
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Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-015 

 
 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-relations-professionnelles-en-
2017-un-panorama-contraste-du-dialogue-social 

 

 Les relations professionnelles en 2017 : un panorama contrasté du dialogue social dans les établissements ? ; ROMANS, 

Fabrice ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2018-015 ; 04/2018 ; 8 p. ; FRANCE / TRAVAIL / 
RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-016 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/quelles-pratiques-de-formation-et
-de-tutorat-pour-les-salaries-en-contrat-aide-119231 

 

 Quelles pratiques de formation et de tutorat pour les salariés en contrat aidé ? ; REY, Marie ; Ministère du Travail, des relations sociales 

et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2018-016 ; 04/2018 ; 10 p. ; FRANCE / EMPLOI / INSERTION PROFESSIONNELLE / CONTRAT DE TRAVAIL 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2018-017 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-services-a-la-personne-en-20
16 

 

 Les services à la personne en 2016 ; KULANTHAIVELU, Erci ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares 

Indicateurs ; 2018-017 ; 04/2018 ; 8 p. ; FRANCE / EMPLOI / SERVICES 

 

 

 

  
 

Questions d'économie de la santé 232 

 

http://www.irdes.fr/recherche/2018/questions-d-economie-de-la-sante.html#n232  

 Action de santé libérale en équipe (Asalée) : un espace de transformation des pratiques en soins primaires ; FOURNIER, 

Cécile / BOURGEOIS, Isabelle / NAIDITCH, Michel ; IRDES (Institut de recherche et documentation en économie de la santé) ; Questions d'économie de la 
santé ; 232 ; 04/2018 ; 8 p. ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE 
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