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 Les publications de l'Institut et les travaux de recherche des Organisations 
syndicales 

 
  
 Chronique internationale de l'IRES 156 

 

 

  

 Avant-propos ; DELAHAIE, Noelie / LE QUEUX, Stéphane ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 

12/2016 ; pp. 3-4 ; SYNDICALISME / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

 

 

Introduction ; LE QUEUX, Stéphane / COOKE, Fang Lee / COX, Anne Ngoc ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de 

l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 5-12 ; ASIE DU SUD EST / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICALISME 

 

 

Indonésie. Vers un affaiblissement du pouvoir syndical dans la fixation du salaire minimum ? ; CARAWAY, Teri L. / FORD, Michele 

; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 13-20 ; INDONESIE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / 
SALAIRE 

 
 

Thaïlande. Un contexte institutionnel et politique défavorable au mouvement syndical ; BROWN, Andrew ; IRES (Inst. de rec. 

économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 21-33 ; THAILANDE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / SITUATION 
POLITIQUE 

 
 

Philippines. Stratégies syndicales face à la montée de l’emploi non standard ; SERRANO, Melisa R. ; IRES (Inst. de rec. économiques et 

sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 34-47 ; PHILIPPINES / EMPLOI PRECAIRE / SYNDICAT / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

 

Taïwan. Vers un changement de paradigme de développement ? ; PAN, Shihwei ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique 

internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 48-59 ; TAIWAN / CAMPAGNE ELECTORALE / DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

 

Singapour. L’ultra-corporatisme au service du "Singaporean Core" ; LE QUEUX, Stéphane / T.H. KUAH, Adrian / HASSAN, Suhaimy ; 

IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 60-74 ; SINGAPOUR / RELATIONS DU TRAVAIL / 
PRODUCTIVITE / TRAVAILLEUR IMMIGRE 

 
 

Malaisie. Les défis du mouvement syndical face aux travailleurs migrants ; CRINIS, Vicki ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; 

Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 75-88 ; MALAISIE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / TRAVAILLEUR MIGRANT 

 

 

Vietnam. Des syndicats en transition : la Confédération générale du travail face aux mutations économiques et politiques ; 
SCHWEISSHELM, Erwin / CHI, Do Quynh ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 89-103 ; 
VIETNAM / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / PARTI POLITIQUE 
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Vietnam. La montée en puissance des représentants non officiels des travailleurs dans les entreprises multinationales de 
confection et de textile ; COX, Anne Ngoc ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 

104-115 ; VIETNAM / RELATIONS DU TRAVAIL / REPRESENTATION DU PERSONNEL / INDUSTRIE TEXTILE 

 

   

 

Chine. Évolutions récentes des conflits collectifs du travail dans les entreprises en Chine ; BAO, Xiaoming / MURRAY, Gregor ; 

IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 156 ; 12/2016 ; pp. 116-134 ; CHINE / RELATIONS DU TRAVAIL / GREVE / 
CONFLIT DU TRAVAIL 

 
 

Chronique internationale de l'IRES 157 

 

  

 Allemagne. La vague gréviste de 2015 - causes, résultats, perspectives ; ARTUS, Ingrid ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; 

Chronique internationale de l'IRES ; 157 ; 03/2017 ; pp. 3-19 ; ALLEMAGNE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT ACTION / GREVE 

 

 

 

Belgique. Un paysage syndical stable au terme des élections sociales de mai 2016 ; BLAISE, Pierre ; IRES (Inst. de rec. économiques 

et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 157 ; 03/2017 ; pp. 20-29 ; BELGIQUE / SYNDICAT / ELECTION 

 

 

Royaume-Uni. Relations d’emploi, représentation des salariés et performances productives ; FREYSSINET, Jacques ; IRES (Inst. 

de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 157 ; 03/2017 ; pp. 30-38 ; GRANDE BRETAGNE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICAT / 
REPRESENTATION DU PERSONNEL / PRODUCTIVITE 

 
 

Canada. Un an de gouvernement Trudeau : quel bilan pour le mouvement syndical ? ; COLLOMBAT, Thomas / FONTAINE, 

Laurence-Léa ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 157 ; 03/2017 ; pp. 39-52 ; CANADA / SYNDICAT / 
GOUVERNEMENT / RELATIONS DU TRAVAIL 

 
 

Canada. Une grève pionnière de salariées précaires dans les services privés d’hébergement pour personnes âgées au 
Québec ; BOIVIN, Louise / VINCENT, Catherine / BEROUD, Sophie ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; Chronique internationale de l'IRES ; 157 ; 

03/2017 ; pp. 53-65 ; CANADA / GREVE / EMPLOI PRECAIRE / PERSONNE AGEE 

 
 

  
 

La revue de l'IRES 089 

 

  

 L'emploi et le travail vus depuis le chômage : enquête sur les expériences des chômeurs ; DEMAZIERE, Didier / ZUNE, Marc ; IRES 

(Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 089 ; 08/2017 ; pp. 3-26 ; FRANCE / TRAVAIL / EMPLOI / CHOMEUR 

 

 

 

Introduction. Négociations salariales en Europe : dynamiques institutionnelles et stratégies d'acteurs ; DELAHAIE, Noelie / 

VINCENT, Catherine ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 089 ; 08/2017 ; pp. 29-50 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / SALAIRE / 
NEGOCIATION COLLECTIVE 

 
 

Le rôle de l'extension dans la solidité et la stabilité de la négociation collective en Europe ; SCHULTEN, Thorsten / ELDRING, Line / 

NAUMANN, Reinhard ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 089 ; 08/2017 ; pp. 51-87 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / SALAIRE / 
NEGOCIATION COLLECTIVE 

 
 

Pour une politique de salaire minimum européen : perspectives et obstacles ; SCHULTEN, Thorsten / MÜLLER, Torsten / ELDRING, 

Line ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 089 ; 08/2017 ; pp. 89-117 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / SALAIRE / NEGOCIATION 
COLLECTIVE / SYNDICAT 
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La revue de l'IRES 090 

 
 

  

 L'UNSA et la quête de la représentativité : s'implanter dans les entreprise, avant et après la loi du 20 août 2008 ; FARVAQUE, 

Nicolas ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 090 ; 08/2017 ; pp. 3-45 ; FRANCE / TRAVAIL / ENTREPRISE / SYNDICAT / 
FONCTIONNEMENT DES ORGANISATIONS 

 

 

 

Négocier dans l'entreprise un partage du temps de travail : les enjeux de l'emploi, du travail et de son organisation ; 
BISIGNANO, Mara ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 090 ; 08/2017 ; pp. 47-69 ; ITALIE / TRAVAIL / ENTREPRISE / 
ORGANISATION DU TRAVAIL / DUREE DU TRAVAIL / SYNDICAT / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 
 

Introduction. Les dispositifs de transition emploi-retraite en Allemagne ; CHAGNY, Odile / FRÖHLER, Norbert ; IRES (Inst. de rec. 

économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 090 ; 08/2017 ; pp. 73-86 ; ALLEMAGNE / EMPLOI / RETRAITE / NEGOCIATION COLLECTIVE / SYNDICAT / ACCORD 
D'ENTREPRISE / ACCORD DE BRANCHE 

 
 

Accords de branche et d'entreprise, les nouveaux instruments de la politique sociale. L'exemple des dispositifs de départ 
à la retraite en Allemagne ; FRÖHLER, Norbert ; IRES (Inst. de rec. économiques et sociales) ; La revue de l'IRES ; 090 ; 08/2017 ; pp. 87-117 ; 
ALLEMAGNE / EMPLOI / RETRAITE / NEGOCIATION COLLECTIVE / SYNDICAT / ACCORD D'ENTREPRISE / ACCORD DE BRANCHE 

 
 

 
Ouvrages et Brochures 

 
  
 Emploi, chômage, revenus du travail. Edition 2017 

 

 

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2891780  

 Emploi, chômage, revenus du travail. Edition 2017 ; Inst. nat. de la statistique et des études économiques (INSEE) ; La Documentation française 

; INSEE-Références ; 07/2017 ; 186 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / CHOMAGE / SALAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL / DUREE DU TRAVAIL 

 

 

 

L'économie française. Comptes et dossiers. Edition 2017 

 

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2017591  

 L'économie française. Comptes et dossiers. Edition 2017 ; Inst. nat. de la statistique et des études économiques (INSEE) ; La Documentation 

française ; INSEE-Références ; 07/2017 ; FRANCE / STATISTIQUE / COMPTES DE LA NATION / RAPPORT / MACRO ECONOMIE / CONSOMMATION DES MENAGES / 
SALAIRE 

 

 

 

  
 

Health and Safety Law 2017 

 

http://www.lrdpublications.org.uk/publications.php?pub=BK&iss=1736  

 Health and Safety Law 2017 ;  LRD (Labour research department) Publications ; LRD Booklets ;  ; 07/2017 ; 215 p. ; GRANDE BRETAGNE / LOI / SANTE / 

RISQUE PROFESSIONNEL / SECURITE / CONDITIONS DE TRAVAIL / DROIT SOCIAL 
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Economie politique de la stratégie européenne pour l'emploi 
 

 

  

 Economie politique de la stratégie européenne pour l'emploi ; RAVEAUD, Gilles ; Université de Paris X Nanterre ; Ouvrages ;  ; 12/2004 ; 

450 p ; THESE / UNION EUROPEENNE / CHOMAGE / POLITIQUE DE L'EMPLOI 

 

 

 

Gewerkschaften und atypische Beschäftigung 

 

  

 Gewerkschaften und atypische Beschäftigung ; WALL-STRASSER, Sepp / KAISER, Erwin / WIMPLINGER, Johanna / BREINER, Gerlinde ; OGB 

Verlag ; Ouvrages ;  2008 ; 221 p. ; AUTRICHE / SYNDICAT POSITION / EVOLUTION / TECHNOLOGIE NOUVELLE / EMPLOI PRECAIRE / CONTRAT DE TRAVAIL / 
TRAVAIL INDEPENDANT 

 

 

 

Rückenwind für die Betriebsräte. Eine Analyse betrieblicher Modernisierungskampagnen in der Metall- und 
Elektroindustrie. 
 
https://www.boeckler.de/forschung_45769.htm?produkt=HBS-005130&chunk=6&jahr=  

 Rückenwind für die Betriebsräte. Eine Analyse betrieblicher Modernisierungskampagnen in der Metall- und 
Elektroindustrie. ; HAIPETER, Thomas / BRETTSCHNEIDER, Antonio / BROMBERG, Tabea / LEHNDORFF, Steffen ; Hans Böckler Stiftung / Sigma ; 

Ouvrages ;  2011 ; 264 p. ; ALLEMAGNE / CAMPAGNE D'INFORMATION / SALARIE / SYNDICALISATION / ORGANISATION DU TRAVAIL / INDUSTRIE METALLURGIQUE / 
INDUSTRIE ELECTRONIQUE 

 

 

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 Action juridique 230 

 

 

  

 Dossier. Emploi et sécurisation des parcours. Ce qui change avec la loi Travail ; DURLACH, Emilie ; CFDT (Conf. française 

démocratique du travail) ; Action juridique ; 230 ; 07/2017 ; pp. 6-105 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / TRAVAIL / NEGOCIATION COLLECTIVE / LICENCIEMENT 
ECONOMIQUE / EMPLOI PRECAIRE 

 

 

 

Une assurance chômage plus équitable, en phase avec le marché du travail ;  ; CFDT (Conf. française démocratique du travail) ; Action 

juridique ; 230 ; 07/2017 ; pp. 106-116 ; FRANCE / EMPLOI / CHOMAGE / ASSURANCE CHOMAGE 

 

 

Action juridique 230 sup 

 

  

 Guide du conseiller prud'homme ; CFDT (Conf. française démocratique du travail) ; Action juridique ; 230 sup ; 07/2017 ; 28 p. ; FRANCE / DROIT DU 

TRAVAIL / CONSEIL DE PRUD'HOMMES 

 

 

 

  
 

Aktuell - Actuel 2017-04 

 

http://www.ogbl.lu/wp-content/uploads/2017/02/aktuell_0417.pdf  
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Réunion du Comité national de l'OGBL. Zoom sur les dossiers nationaux en cours ; OGB-L (Onofhängege Gewerkschaftsbond 

Lëtzebuerg) ; Aktuell - Actuel ; 2017-04 ; 08/2017 ; pp. 6-42 ; LUXEMBOURG / SYNDICAT POSITION / SITUATION ECONOMIQUE / SITUATION SOCIALE / RETRAITE / 
CONDITIONS DE TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

   

 

  
 

 

FO Infos juridiques 97 

 

  

 Loi "Travail". Les autres dispositions de la loi "Travail" (2) ; FERREIRA, Ghislaine ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; 

InFO juridiques ; 97 ; 06/2017 ; pp. 2-21 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / LOI / TRAVAIL / ACCORD DE BRANCHE / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

 

Jurisprudence commentée. Religion dans l'entreprise. Les conditions de la neutralité ; LOPEZ-RIVOIRE, Véronique ; CGT-FO (Conf. 

générale du travail - Force ouvrière) ; InFO juridiques ; 97 ; 06/2017 ; pp. 30-53 ; FRANCE / JURISPRUDENCE / RELATIONS DU TRAVAIL / RELIGION / ENTREPRISE 

 

 

Jurisprudence commentée. Rupture conventionnelle : la Direccte peut revenir sur son refus d'homologation ; 
FEVROT-GOURNAY, Karen ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; InFO juridiques ; 97 ; 06/2017 ; pp. 54-58 ; FRANCE / JURISPRUDENCE / 
RUPTURE / CONTRAT DE TRAVAIL / INSPECTION DU TRAVAIL 

 
 

  
 

Le droit ouvrier 829 

 

  

 Dossier. La rupture du contrat de travail ; ROULET, Vincent / ORIF, Vincent / MEDJAHED, Djamila / MARI, Dominique / FIN-LANGER, Laurence / 

LELONG, Stéphanie ; CGT (Conf. générale du travail) ; Le droit ouvrier ; 829 ; 08/2017 ; pp. 449-514 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL / 
RUPTURE / LICENCIEMENT ECONOMIQUE 

 

 

 

  
 

Les Cahiers de l'institut CGT d'histoire sociale 142 

 

  

 Dossier. Trafics, nervis et syndicats sur les quais de Marseille au XXè siècle ; PIGENET, Michel / BEAUVISAGE, Jérôme ; CGT (Conf. 

générale du travail) ; Les Cahiers de l'institut CGT d'histoire sociale ; 142 ; 06/2017 ; pp. 6-15 ; FRANCE / HISTOIRE / RELATIONS DU TRAVAIL / SYNDICALISME / 
PORT MARITIME 

 

 

 

La représentativité syndicale, de quoi parle-t-on ? ; BEAUVISAGE, Jérôme ; CGT (Conf. générale du travail) ; Les Cahiers de l'institut CGT 

d'histoire sociale ; 142 ; 06/2017 ; pp. 16-18 ; FRANCE / HISTOIRE / REPRESENTATIVITE / SYNDICAT 

 

 

Les grands accords commerciaux. Du Gatt au Tafta ; VERONESE, Alphonse ; CGT (Conf. générale du travail) ; Les Cahiers de l'institut CGT 

d'histoire sociale ; 142 ; 06/2017 ; pp. 19-21 ; HISTOIRE / NEGOCIATION INTERNATIONALE / COMMERCE INTERNATIONAL / SYNDICAT POSITION 

 

 

  
 

Syndicats 72-13 
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Montée de la violence et de la répression à l'égard des travailleurs ;  ; FGTB (Fédération générale des travailleurs de Belgique) ; Syndicats ; 

72-13 ; 14/07/2017 ; p.5 ; COMPARAISON INTERNATIONALE / DROIT DU TRAVAIL / LIBERTE D'EXPRESSION / LIBERTES SYNDICALES 

 

   

 

 
Rapports 

 
  
 L’économie des plateformes. Enjeux pour la croissance, le travail, l’emploi et les politiques publiques 

 

 

  

 L’économie des plateformes. Enjeux pour la croissance, le travail, l’emploi et les politiques publiques ; DARES ; Document 

d'études [DARES] ; 213 ; 09/08/2017 ; 40 p. ; FRANCE / TECHNOLOGIE NOUVELLE / TRAVAIL / EMPLOI / TRAVAIL INDEPENDANT / DROIT DU TRAVAIL / DROIT 
SOCIAL 

 

 

 

  
 

Combattre l'isolement social pour plus de cohésion et de fraternité 

 

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/174000568.pdf  

 Combattre l'isolement social pour plus de cohésion et de fraternité ; SERRES, Jean-François ; La Documentation française ; Rapport ;  

07/2017 ; 186 p. ; FRANCE / SOLIDARITE / CONDITION DE VIE / INSERTION SOCIALE / COMPORTEMENT SOCIAL / SYNDICAT POSITION / RESPONSABILITE / 
RELATIONS ETAT CITOYEN 

 

 

 

Comité de suivi des retraites. Quatrième avis 

 

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/174000576.pdf  

 Comité de suivi des retraites. Quatrième avis ; Conseil d'orientation des retraites (COR) ; Premier ministre ; Rapport ; 07/2017 ; 66 p. ; FRANCE / 

SITUATION / RETRAITE / FINANCEMENT / PERSPECTIVE / EXPERT 

 

 

 

La reconnaissance et la valorisation des compétences des représentants du personnel et des mandataires 
syndicaux. Rapport au Ministre du Travail 
   

 La reconnaissance et la valorisation des compétences des représentants du personnel et des mandataires syndicaux. 
Rapport au Ministre du Travail ; SIMONPOLI, Jean-Dominique ; Ministère du Travail et des affaires sociales ; Rapport ;  08/2017 ; 29 p. ; FRANCE / 

TRAVAIL / SYNDICAT / REPRESENTATION DU PERSONNEL / FORMATION 

 

 

 

L’indice CSI des droits dans le monde 2017 

 

https://www.ituc-csi.org/l-indice-csi-des-droits-dans-le-18766?lang=fr  

 L’indice CSI des droits dans le monde 2017 ; Confédération syndicale internationale ; Confédération syndicale internationale (CSI) ; Rapport ;  

06/2017 ; 112 p. ; COMPARAISON INTERNATIONALE / DROIT DU TRAVAIL / DROITS FONDAMENTAUX / DROIT SYNDICAL / LIBERTE D'EXPRESSION 

 

 

 

Rapport annuel sur l'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes dans la fonction publique (édition 
2016) 
 
http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/174000566.pdf  
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Rapport annuel sur l'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes dans la fonction publique (édition 2016) ; 
Direction générale de l'administration et de la fonction publique ; La Documentation française ; Rapport ;  07/2017 ; 391 p. ; FRANCE / RAPPORT / FONCTION 
PUBLIQUE / EGALITE / EMPLOI / SALAIRE / CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

   

 

Repérer, prévenir et lutter contre les discriminations syndicales 

 

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/174000577.pdf  

 Repérer, prévenir et lutter contre les discriminations syndicales ; MARIE, Lionel / PILLIARD, Jean-François ; La Documentation française ; 

Rapport ;  07/2017 ; 162 p. ; FRANCE / RAPPORT / SITUATION / DISCRIMINATION SOCIALE / CONTENTIEUX / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

Usine du futur, bâtiment du futur. Quelles évolutions pour les métiers cadres ? 

 

  

 Usine du futur, bâtiment du futur. Quelles évolutions pour les métiers cadres ? ; APEC ; APEC (Agence pour l'emploi des cadres) ; 

Rapport ;  06/2017 ; 96 p. ; FRANCE / MARCHE DU TRAVAIL / CADRE / EVOLUTION / TRAVAIL 

 

 

 

  
 

Synthèse.Stat' 2016-023 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/synthese.stat_no23_-_enquete_ct_volet_employeurs.pdf  

 L’enquête « Conditions de travail » auprès des employeurs : résultats détaillés ; AMIRA, Selma / DESJONQUERES, Aurore ; DARES ; 

Synthèse.Stat' ; 2016-023 ; 07/2017 ; 98 p. ; FRANCE / ENQUETE STATISTIQUE / ORGANISATION DU TRAVAIL / CONDITIONS DE TRAVAIL / SANTE 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Agenda social 2017-47 

 

 

  

 Droits sociaux. Le socle européen prend forme ; Office des Publications Officielles des Communautés européennes ; Agenda social ; 47 ; 04/2017 

; pp. 6-7 ; UNION EUROPEENNE / DROIT SOCIAL / PROJET / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES 

 

 

 

Dossier. Fonds social européen. 60 ans d'investissement dans les personnes ; Office des Publications Officielles des Communautés 

européennes ; Agenda social ; 47 ; 04/2017 ; pp. 14-23 ; UNION EUROPEENNE / FSE / EMPLOI / POLITIQUE SOCIALE 

 

 

  
 

Fact Service 79-29 
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New Trade Union Act for Wales ; LRD (Labour research department) Publications ; Fact Service ; 79-29 ; 20/07/2017 ; pp. 115-116 ; PAYS DE GALLES / 

LOI / SYNDICAT POSITION / RELATIONS DU TRAVAIL 

 

   

 

  
 

 

L'économie politique 75 

 

  

 L'argent 2.0 ; DESMEDT, Ludovic / BEER, Christian / BIRCHLER, Urs / GNAN, Ernest / KALINOWSKI, Wojtek / LLORCA, Matthieu ; Alternatives 

économiques ; L'économie politique ; 75 ; 09/2017 ; 112 p. ; MACRO ECONOMIE / DEBAT / POLITIQUE MONETAIRE / FINANCEMENT / BANQUE CENTRALE 

 

 

 

  
 

Labour research 106-8 

 

  

 Brexit widens UK skills gap ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 106-8 ; 08/2017 ; pp. 9-11 ; GRANDE BRETAGNE / 

EMPLOI / MAIN D'OEUVRE / QUALIFICATION / POLITIQUE DE L'IMMIGRATION 

 

 

 

Do we need a right to "switch off" ? ; LRD (Labour research department) Publications ; Labour Research ; 106-8 ; 08/2017 ; pp. 16-18 ; GRANDE 

BRETAGNE / ORGANISATION DU TRAVAIL / DUREE DU TRAVAIL / VIE PRIVEE / VIE PROFESSIONNELLE 

 

 

  
 

Les cahiers de la retraite complémentaire 28 

 

  

 Nouvelles relations de travail triangulaires et droit à la retraite ; AGIRC ARRCO ; Les cahiers de la retraite complémentaire ; 28 ; 07/2017 ; 

pp. 28-29 ; FRANCE / TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT / REGIME DE RETRAITE 

 

 

 

  
 

Liaisons sociales Europe 430 

 

http://www.wk-rh.fr/consultation/sommaire.php?acronyme=lse  

 Jurisprudence. Le Parlement fait un pas de plus en faveur de la transparence fiscale ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales 

Europe ; 430 ; 27/07/2017 ; p. 1 ; UNION EUROPEENNE / PARLEMENT EUROPEEN / DIRECTIVE / FISCALITE / INFORMATION / MULTINATIONALE 

 

 

 

Jurisprudence. Le Comité européen des droits sociaux pousse la Grèce à résister ; LHERNOULD, Jean-Philippe ; Groupe Liaisons - 

WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 430 ; 27/07/2017 ; p. 2 ; UNION EUROPEENNE / DECISION / GRECE / MARCHE DU TRAVAIL / JURISPRUDENCE 

 

 

Jurisprudence. Pour la Cour de justice, la cogestion allemande ne viole aucunement la liberté de circulation ; Groupe Liaisons 

- WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 430 ; 27/07/2017 ; p. 5 ; UNION EUROPEENNE / ALLEMAGNE / JURISPRUDENCE / RELATIONS DU TRAVAIL / LIBERTE / 
DISCRIMINATION SOCIALE 
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Protection sociale informations 1084 

 
 

http://www.wk-rh.fr/consultation/sommaire.php?acronyme=psi  

 Autonomie. Cnav : une généralisation des paniers de services pour 2021 ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 

1084 ; 26/07/2017 ; p. 8 ; FRANCE / CAISSE NATIONALE D'ASSURANCE VIEILLESSE / DECISION / AIDE SOCIALE 

 

 

 

  
 

Workplace report 159 

 

  

 Another real-terms pay cut for those who educate our children ; LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 159 ; 

07/2017 ; pp. 18-19 ; GRANDE BRETAGNE / EDUCATION / ENSEIGNANT / SALAIRE 

 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 American Economic Journal : Applied Economics Vol.9-03 

 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/app.20160179  

 Team Production in International Labor Markets: Experimental Evidence from the Field ; LYONS, Elizabeth ; American Economic 

Association ; American Economic Journal : Applied Economics ; 9-03 ; 07/2017 ; pp. 70-104 ; TRAVAILLEUR / ORGANISATION DU TRAVAIL / PRODUCTIVITE 

 

 

 

The Big Sort: College Reputation and Labor Market Outcomes ; MACLEOD, W. Bentley / URQUIOLA, Miguel / RIEHL, Evan / SAAVEDRA, 

Juan E. ; American Economic Association ; American Economic Journal : Applied Economics ; 9-03 ; 07/2017 ; pp. 223-261 ; EDUCATION / ETABLISSEMENT 
SCOLAIRE / MARCHE DU TRAVAIL / INSERTION PROFESSIONNELLE 

 
 

A Short-Run View of What Computers Do: Evidence from a UK Tax Incentive ; GAGGL, Paul / WRIGHT, Greg C. ; American Economic 

Association ; American Economic Journal : Applied Economics ; 9-03 ; 07/2017 ; pp. 262-294 ; ENTREPRISE / EMPLOI / SALAIRE / TECHNOLOGIE NOUVELLE / 
INFORMATISATION 

 
 

  
 

American Economic Journal : Macroeconomics Vol. 9-03 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/mac.20150051  

 Zipf's Law, Pareto's Law, and the Evolution of Top Incomes in the United States ; AOKI, Shuhein / NIREI, Makoto ; American Economic 

Association ; American Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 9-03 ; 07/2017 ; pp. 36-71 ; ETATS UNIS / REVENU / DIRIGEANT / ENTREPRISE 

 

 

 

Productivity Growth and Capital Flows: The Dynamics of Reforms ; BUERA, Francisco J. / SHIN, Yongseok ; American Economic 

Association ; American Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 9-03 ; 07/2017 ; pp. 147-185 ; CAPITAL / PRODUCTIVITE / INVESTISSEMENT 
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Misallocation, Establishment Size, and Productivity ; BENTO, Pedro / RESTUCCIA, Diego ; American Economic Association ; American 

Economic Journal : Macroeconomics ; Vol. 9-03 ; 07/2017 ; pp. 267-303 ; ENTREPRISE / PRODUCTIVITE / INVESTISSEMENT PRODUCTIF / DEVELOPPEMENT 
ECONOMIQUE 

 

   

 

  
 

 

Economie et statistique 493 

 

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2889922?sommaire=2889938  

 L'effet des aides à la R&D sur l'emploi : une évaluation pour les petites entreprises en France ; DORTET-BERNARDET, Vincent / 

SICSIC, Michaël ; La Documentation française ; Economie et statistique ; 493 ; 07/2017 ; pp. 5-22 ; FRANCE / ETUDE D'IMPACT / EVALUATION / POLITIQUE 
SOCIALE / AIDE A LA RECHERCHE / EMPLOI / MODELE ECONOMIQUE / ECONOMETRIE 

 

 

 

Turnover élevé du personnel soignant dans les Ehpad privés en France : impact de l'environnement local et du salaire ; 
MARTIN, Cécile / RAMOS-GORAND, Mélina ; La Documentation française ; Economie et statistique ; 493 ; 07/2017 ; pp. 53-70 ; FRANCE / ETABLISSEMENT 
SOCIAL / PERSONNE AGEE / ETUDE D'IMPACT / ENQUETE / ECONOMETRIE / EMPLOI / SALAIRE / INFIRMIER 

 
 

Le développement de l'emploi des femmes augmente-t-il les inégalités de salaire entre couples ? Le cas de la France entre 
1982 et 2014 ; BOUCHET-VALAT, Milan ; La Documentation française ; Economie et statistique ; 493 ; 07/2017 ; pp. 71-89 ; FRANCE / EVOLUTION / 

INEGALITE DES REVENUS / SALAIRE / ECONOMETRIE / ENQUETE / EMPLOI 

 
 

  
 

Formation Emploi 138 

 

  

 Dossier. La professionnalisation dans l'enseignement supérieur : formes et effets variés ; CRESPY, Cécile / LEMISTRE, Philippe / 

KAVKA, Josef / IORI, Ruggero / BÉDUWÉ, Catherine / MORA, Virginie ; La Documentation française ; Formation Emploi ; 138 ; 04/2017 ; pp. 7-214 ; FRANCE / 
ENSEIGNEMENT / INSERTION PROFESSIONNELLE / APPRENTISSAGE / ENSEIGNEMENT EN ALTERNANCE 

 

 

 

  
 

New technology, work and employment 32-2 

 

http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/ntwe.12088/full  

 Neo-bureaucratic organisational forms, technology, control and contingent work: the case of UK TV ; MORRIS, Jonathan / 

Catherine Farrell,FARRELL, Catherine ; Blackwell Publishers ; New technology, work and employment ; 32-2 ; 07/2017 ; pp. 115-130 ; GRANDE BRETAGNE / 
TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT / MEDIA 

 

 

 

Working around technologies - invisible professionalism? ; DUPRET, Katia ; Blackwell Publishers ; New technology, work and employment ; 

32-2 ; 07/2017 ; pp. 174-187 ; DANEMARK / TRAVAIL / SANTE / TECHNOLOGIE NOUVELLE 

 

 

  
 

Revue de droit du travail 2017/7/8 

 

  

 Quelle Europe sociale nous prépare le socle européen des droits sociaux ? ; LAULOM, Sylvaine / LHERNOULD, Jean-Philippe ; Dalloz ; 

Revue de droit du travail ; 2017/7/8 ; 07/2017 ; pp. 455-461 ; UNION EUROPEENNE / POLITIQUE SOCIALE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / 
PROJET 
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Vers une mobilité internationale virtuelle "certifiée UE" ? ; MIHMAN, Nathalie ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/7/8 ; 07/2017 ; pp. 

462-475 ; UNION EUROPEENNE / DROIT DU TRAVAIL / TRAVAILLEUR ETRANGER / MOBILITE 

 

   

 

Les limites à l'augmentation par conventions collectives de la durée du CDD sans motif et du nombre de ses 
renouvellements en droit allemand ; LOKIEC, Pascal / ROBIN-OLIVIER, Sophie / RÉMY, Patrick ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/7/8 ; 

07/2017 ; pp. 502-509 ; ALLEMAGNE / DROIT DU TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL / CONTRAT A DUREE DETERMINEE 

 
 

  
 

 

Revue des politiques sociales et familiales 123 

 

https://www.caf.fr/sites/default/files/cnaf/Documents/Dser/PSF/123/RPSF123_1_AlainCottereau.pdf  

 Ne pas confondre la mesure et l'évaluation : aspects de l'ethnocomptabilité ; COTTEREAU, Alain ; CNAF (Caisse nationale des 

allocations familiales) ; Revue des politiques sociales et familiales ; 123 ; 12/2016 ; pp. 11-26 ; FRANCE / THEORIE ECONOMIQUE / DEBAT / MESURE / 
EVALUATION / ENQUETE / COMPORTEMENT 

 

 

 

Un couple espagnol dans la récession de 2008. Composition et évaluation des revenus alternatifs ; BLAVIER, Pierre ; CNAF 

(Caisse nationale des allocations familiales) ; Revue des politiques sociales et familiales ; 123 ; 12/2016 ; pp. 27-40 ; ESPAGNE / ENQUETE / COMPARAISON / 
ETUDE SOCIOLOGIQUE / ETUDE ECONOMIQUE / ETUDE D'IMPACT / CRISE / REVENU / FAMILLE / PAUVRETE / CHOMAGE 

 
 

  
 

Revue française d'économie 32-1 

 

  

 L'évaluation des politiques publiques ; LANGLOT, François / PETIT, Pascale ; Revue française d'économie ; Revue française d'économie ; 32-1 ; 

07/2017 ; pp. 3-15 ; FRANCE / COMPARAISON INTERNATIONALE / DEBAT / PRODUCTIVITE / INVESTISSEMENT / FORMATION 

 

 

 

Un modèle calibré de l'effet du CICE sur l'emploi ; BREDA, Thomas / HAYWOOD, Luke / WANG, Haomin ; Revue française d'économie ; Revue 

française d'économie ; 32-1 ; 07/2017 ; pp. 16-58 ; FRANCE / EVALUATION / ETUDE D'IMPACT / ECONOMETRIE / POLITIQUE ECONOMIQUE / EMPLOI / SALAIRE / 
FISCALITE 

 
 

La place des emplois atypiques dans les trajectoires d'entrée dans la vie active ; COUPRIE, Hélène / JOUTARD, Xavier ; Revue 

française d'économie ; Revue française d'économie ; 32-1 ; 07/2017 ; pp. 59-93 ; FRANCE / ANALYSE DE SYSTEME / ENQUETE / ECONOMETRIE / CONTRAT DE 
TRAVAIL / CONTRAT A DUREE DETERMINEE / TRAVAIL TEMPORAIRE / TRAVAIL INDEPENDANT / MARCHE DU TRAVAIL 

 
 

Les salaires minima de branche en France ; GAUTIER, Erwan ; Revue française d'économie ; Revue française d'économie ; 32-1 ; 07/2017 ; pp. 

94-136 ; FRANCE / ANALYSE DE SYSTEME / SALAIRE / ACCORD DE BRANCHE / COMPARAISON / SMIC / ECONOMETRIE 

 

 

Enjeux et perspectives de l'analyse économique des conseils de prud'hommes ; DESRIEUX, Claudine / ESPINOSA, Romain ; Revue 

française d'économie ; Revue française d'économie ; 32-1 ; 07/2017 ; pp. 138-168 ; FRANCE / ANALYSE DE SYSTEME / ECONOMETRIE / STATISTIQUE / CONSEIL 
DE PRUD'HOMMES / DEBAT / REFORME 

 
 

  
 

The American Economic Review 107-07 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/aer.20150630  
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Inspecting the Mechanism: Leverage and the Great Recession in the Eurozone ; MARTIN, Philippe / PHILIPPON, Thomas ; American 

Economic Association ; The American Economic Review ; 107-07 ; 07/2017 ; pp. 1904-1937 ; UNION EUROPEENNE / CRISE ECONOMIQUE / MARCHE DU TRAVAIL 
/ POLITIQUE FISCALE 

 

   

 

Separations, Sorting, and Cyclical Unemployment ; MUELLER, Andreas ; American Economic Association ; The American Economic Review ; 

107-07 ; 07/2017 ; pp. 2081-2107 ; ETATS UNIS / EMPLOI / CHOMAGE / SALAIRE 

 

 

  
 

 

Transfer 23-3 

 

  

 The digital economy and its implications for labour. 2. The consequences of digitalisation for the labour market ; KEISTER, 

roma / LEWANDOWSKI, Piotr / STAAB, Philipp / PULKKA, Ville-Veikko / PIASNA, Agnieszka / DRAHOKOUPIL, Jan ; ETUI (Eur. trade union Ins.) for REHS 
(Research, education, health and safety) ; Transfer ; 23-3 ; 08/2017 ; pp. 239-348 ; UNION EUROPEENNE / TRAVAIL / TECHNOLOGIE NOUVELLE / TRAVAIL 
INDEPENDANT / DROIT DU TRAVAIL / DISCRIMINATION SEXUELLE 

 

 

 

 
Statistiques 

 
  
 Bref [CEREQ] 357 

 

 

http://www.cereq.fr/publications/Cereq-Bref/La-formation-en-entreprise-face-aux-aspirations-des-salaries  

 La formation en entreprise face aux aspirations des salariés ; DUBOIS, Jean-Marie / MELNIK, Ekaterina ; CEREQ (Centre d'études et de 

recherches sur les qualifications) ; Bref ; 357 ; 07/2017 ; 4 p. ; FRANCE / FORMATION CONTINUE / ENQUETE STATISTIQUE 

 

 

 

  
 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-047 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/di-mensuel-mjtttb20.pdf  

 Demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi en juin 2017 ; DARES / PÔLE EMPLOI ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la 

solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-047 ; 07/2017 ; 13 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / CHOMEUR 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-048 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/l-activite-partielle-en-2015  

 L’activité partielle en 2015 ; NEVOUX, Sandra / OTTE, Laëtitia / ROUMIER, Benoît ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; 

Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-048 ; 07/2017 ; 8 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / DUREE DU TRAVAIL / TRAVAIL A TEMPS PARTIEL 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-049 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-expositions-aux-risques-profe

ssionnels-dans-les-petits-etablissements-en 
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Les expositions aux risques professionnels dans les petits établissements en 2010 ; COUTROT, Thomas / LEONARD, Martine ; 

Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-049 ; 07/2017 ; 7 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / TRAVAIL / 
PME / RISQUE PROFESSIONNEL / MALADIE PROFESSIONNELLE 

 

   

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-050 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-seniors-au-travail  

 Les seniors au travail ; LETROUBLON, Claire ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 

2017-050 ; 08/2017 ; 7 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / TRAVAIL / DUREE DU TRAVAIL 

 

 

 

Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-051 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/l-emploi-interimaire-diminue-au-1
er-trimestre-2017 

 

 L’emploi intérimaire diminue au 1er trimestre 2017 ; LEBRAULT, Guillaume / FORTIN, Aurélien ; Ministère du Travail, des relations sociales et de 

la solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-051 ; 08/2017 ; 4 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / EMPLOI / TRAVAIL TEMPORAIRE 

 

 

 

  
 

Questions d'économie de la santé 228 

 

http://www.irdes.fr/recherche/2017/questions-d-economie-de-la-sante.html#n228  

 Une hétérogénéité des hospitalisations pour dépression liée aux parcours de soins en amont ; NESTRIGUE, Clément / COLDEFY, 

Magali / MOUSQUES, Julien ; IRDES (Institut de recherche et documentation en économie de la santé) ; Questions d'économie de la santé ; 228 ; 06/2017 ; 8 p. 
; FRANCE / SANTE / HOSPITALISATION 
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