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 Les publications de l'Institut et les travaux de recherche des Organisations 
syndicales 

 
  
 L’informatisation des services à la personne 

 

 

  

 L’informatisation des services à la personne ; STOESSEL, Charles ; CFTC (Conf. française des travailleurs chrétiens) / IRES (Inst. de rec. 

économiques et sociales) ; Agence d'Objectifs ;  05/2017 ; 160 p. ; FRANCE / TRAVAIL / SERVICES / TRAVAIL INDEPENDANT / AIDE A DOMICILE / TECHNOLOGIE 
NOUVELLE 

 

 

 

 
Ouvrages et Brochures 

 
  
 Innovative union practices in Central-Eastern Europe 

 

 

https://www.etui.org/fr/Publications2/Livres/Innovative-union-practices-in-Central-Eastern-Europe  

 Innovative union practices in Central-Eastern Europe ; BERNACIAK, Magdalena / KAHANCOVÁ, Marta ; ETUI (Eur. trade union Ins.) for REHS 

(Research, education, health and safety) ; Ouvrage ;  05/2017 ; 244 p. ; EUROPE DE L'EST / INDUSTRIE / SYNDICAT / INNOVATION 

 

 

 

  
 

Revenu minimum social garanti 
 

http://www.ladocumentationfrancaise.fr/rapports-publics/174000447-revenu-minimum-social-garanti?xtor=EPR-526  

 Revenu minimum social garanti ; CESE ; La Documentation française ; Les avis du conseil économique social et environnemental ;  04/2017 ; 90 p. ; 
FRANCE / DROIT SOCIAL / REVENU MINIMAL 

 

 

 

 
Publications des Organisations syndicales 

 
  
 FO Hebdo 3243 
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Nous sommes prêts à la concertation mais nous n'accepterons pas une loi travail XXL ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. 

générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière hebdo ; 3243 ; 31/05/2017 ; pp. 1-3 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / NEGOCIATION / SYNDICAT POSITION 

 

   

 

VTC : FO roule pour le respect de leurs droits ; FORGERONT, Valérie ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvrière) ; Force Ouvrière 

hebdo ; 3243 ; 31/05/2017 ; pp. 2-3 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / TRANSPORT / TRAVAIL INDEPENDANT / TECHNOLOGIE NOUVELLE / SYNDICAT POSITION 

 

 

  
 

 

Options 627 

 

  

 Présidentielle. Programme. Libéralisme en marche ;  UGICT (Un. géné. des ing., cadres et techniciens) CGT ; Options ; 627 ; 05/2017 ; pp. 

16-19 ; FRANCE / ELECTION PRESIDENTIELLE / PROGRAMME / SYNDICAT POSITION 

 

 

 

 
Rapports 

 
  
 Conditions de travail - Bilan 2015 

 

 

http://travail-emploi.gouv.fr/sante-au-travail/bilans-et-etudes/conditions-de-travail/article/conditions-de-travail-bilan-2015  

 Conditions de travail - Bilan 2015 ; Direction générale du travail ; La Documentation française ; Bilans et rapports ;  11/2016 ; 550 p. ; FRANCE / 

PARTENAIRES SOCIAUX / POLITIQUE GOUVERNEMENTALE / CONDITIONS DE TRAVAIL / AMELIORATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL / RISQUE PROFESSIONNEL / 
PREVENTION / MEDECINE DU TRAVAIL 

 

 

 

 
Revues et bulletins d'information généraliste 

 
  
 Alternatives économiques 369 

 

 

  

 Code du travail. Mauvais procès et vieilles recettes ; FOULON, Sandrine ; Alternatives économiques ; Alternatives économiques ; 369 ; 06/2017 ; 

pp. 10-13 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / MARCHE DU TRAVAIL 

 

 

 

  
 

Liaisons sociales Europe 426 

 

  

 La commission européenne livre ses nouvelles recommandations à la France ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 

426 ; 01/06/2017 ; pp. 2-4 ; UNION EUROPEENNE / COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES / POLITIQUE ECONOMIQUE / POLITIQUE DE L'EMPLOI 
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Italie. Une loi pour offrir un cadre juridique à de nouvelles formes d'emploi ;  Groupe Liaisons - WK-RH ; Liaisons sociales Europe ; 426 ; 

01/06/2017 ; p. 5 ; ITALIE / DROIT DU TRAVAIL / TRAVAIL INDEPENDANT / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 

   

 

  
 

 

Protection sociale informations 1075 

 

  

 Paerpa : l'heure du premier bilan a sonné ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1075 ; 24/05/2017 ; p. 1 ; FRANCE / SANTE 

PUBLIQUE / PERSONNE AGEE 

 

 

 

Les comptes des hôpitaux publics proches de l'équilibre ; Groupe Liaisons - WK-RH ; Protection sociale informations ; 1075 ; 24/05/2017 ; p. 2 

; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / HOPITAL / BUDGET / DEFICIT 

 

 

  
 

Workplace report 157 

 

  

 Union reps need to be on guard against attacks on facility time ; LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 157 ; 

05/2017 ; pp. 15-17 ; GRANDE BRETAGNE / SYNDICAT / ORGANISATION DU TRAVAIL 

 

 

 

Millions of employees locked into world of insecure work ; LRD (Labour research department) Publications ; Workplace Report ; 157 ; 05/2017 

; pp. 18-19 ; GRANDE BRETAGNE / EMPLOI PRECAIRE / CONTRAT DE TRAVAIL 

 

 

 
Revues scientifiques 

 
  
 American Economic Journal : Economic Policy Vol. 9-02 

 

 

https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/pol.20150271  

 Can Hiring Quotas Work? The Effect of the Nitaqat Program on the Saudi Private Sector ; PECK, Jennifer R. ; American Economic 

Association ; American Economic Journal : Economic Policy ; 9-02 ; 05/2017 ; pp. 316-347 ; ARABIE SAOUDITE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / RECRUTEMENT / 
QUOTA 

 

 

 

Illegal Immigration, State Law, and Deterrence ; HOEKSTRA, Mark / OROZCO-ALEMAN, Sandra ; American Economic Association ; American 

Economic Journal : Economic Policy ; 9-02 ; 05/2017 ; pp. 228-252 ; ETATS UNIS / POLITIQUE DE L'IMMIGRATION / TRAVAILLEUR CLANDESTIN 

 

 

The Effect of Public Insurance Coverage for Childless Adults on Labor Supply ; DAGUE, Laura / DELAIRE, Thomas / LEININGER, 

Lindsey ; American Economic Association ; American Economic Journal : Economic Policy ; 9-02 ; 05/2017 ; pp. 124-154 ; ETATS UNIS / EMPLOI / POLITIQUE 
SOCIALE 
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British Journal of Industrial Relations 55-2 

 
 

http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/bjir.12230/full  

 Accounting for Cross-Country Differences in Employee Involvement Practices: Comparative Case Studies in Germany, 
Brazil and China ; KRZYWDZINSKI, Martin ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-2 ; 06/2017 ; pp. 321-346 ; ALLEMAGNE / 

BRESIL / CHINE / INDUSTRIE AUTOMOBILE / PARTICIPATION DES SALARIES / REPRESENTATION DU PERSONNEL 

 

 

 

Employer Organizations and Labour Immigration Policy in Australia and the United Kingdom: The Power of Political 
Salience and Social Institutional Legacies ; WRIGHT, Chris F. ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-2 ; 06/2017 ; pp. 

347-371 ; AUSTRALIE / GRANDE BRETAGNE / POLITIQUE DE L'EMPLOI / TRAVAILLEUR IMMIGRE / PATRONAT ORGANISATION 

 
 

Levels of Employee Share Ownership and the Performance of Listed Companies in Europe ; RICHTER, Ansgar / SCHRADER, 

Susanne ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-2 ; 06/2017 ; pp. 396-420 ; UNION EUROPEENNE / ENTREPRISE / ACTIONNARIAT / 
SALARIE 

 
 

Short Notice, Big Difference? The Effect of Temporary Employment on Firm Competitiveness across Sectors ; KAMPELMANN, 

Stephan / MAHY, Benoît / RYCX, François / GIULIANO, Romina ; Blackwell Publishers ; British Journal of Industrial Relations ; 55-2 ; 06/2017 ; pp. 421-449 ; 
BELGIQUE / ENTREPRISE / PRODUCTIVITE / TRAVAIL TEMPORAIRE / COMPETITIVITE 

 
 

  
 

Economie et prévision 210 

 

  

 Les changements organisationnels augmentent-ils les risques psychosociaux des salariés ? Une analyse sur données 
couplées ; AZIZA-CHEBIL, Azza / DELATTRE, Eric / DIAYE, Marc-Arthur ; Ministère de l'Economie, des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 

210 ; 2017 ; pp. 25-44 ; FRANCE / TRAVAIL / ORGANISATION DU TRAVAIL / RISQUE PROFESSIONNEL / MALADIE PROFESSIONNELLE 

 

 

 

Emploi et réforme de la fiscalité sur le travail : une approche en équilibre général pour la France ; ALLA, Zinedine / ESPINOZA, 

Raphaël / PEREZ RUIZ, Esther ; Ministère de l'Economie, des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 210 ; 2017 ; pp. 113-136 ; FRANCE / EMPLOI / 
FISCALITE / COTISATION 

 
 

L'indemnisation du chômage en france au regard des pratiques européennes ; DHONT-PELTRAULT, Estelle ; Ministère de l'Economie, 

des Finances et de l'industrie ; Economie et prévision ; 210 ; 2017 ; pp. 139-146 ; FRANCE / UNION EUROPEENNE / CHOMAGE / INDEMNISATION DU CHOMAGE 

 

 

  
 

ILR Review 70-3 

 

http://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0019793916654926  

 What Businesses Attract Unions? Unionization over the Life Cycle of U.S. Establishments ; DINLERSOZ, Emin / GREENWOOD, 

Jeremy / HYATT, Henry ; Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 70-3 ; 05/2017 ; pp. 733-766 ; ETATS UNIS / TRAVAIL / SYNDICAT / 
ORGANISATION 

 

 

 

Performance Pay and Work-Related Health Problems. A Longitudinal Study of Establishments ; DEVARO, Jed / HEYWOOD, John 

S. ; Cornell University ; Industrial and labor relations review ; 70-3 ; 05/2017 ; pp. 670-703 ; GRANDE BRETAGNE / TRAVAIL / SALAIRE / PRODUCTIVITE / RISQUE 
PROFESSIONNEL / MALADIE PROFESSIONNELLE 
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Revue de droit du travail 2017/5 

 
 

  

 Quelles négociations collectives dans les entreprises ? ; PORTA, Jérome ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/5 ; 05/2017 ; pp. 317-323 ; 
FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / RELATIONS DU TRAVAIL / NEGOCIATION COLLECTIVE 

 

 

 

Vers un déclin de la règle de maintien des contrats de travail en cas de transferts d'entreprise ? ; PORTA, Jérome / SACHS, 

Tatiana ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/5 ; 05/2017 ; pp. 302-308 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / CONTRAT DE TRAVAIL / TRANSMISSION 
D'ENTREPRISE 

 
 

La nouvelle convention sur l'assurance chômage du 14 avril 2017 ; GEA, Frédéric ; Dalloz ; Revue de droit du travail ; 2017/5 ; 05/2017 ; pp. 

327-331 ; FRANCE / DROIT DU TRAVAIL / ASSURANCE CHOMAGE / ACCORD / ALLOCATION CHOMAGE 

 

 

  
 

Revue française d'économie 31-4 

 

  

 A quoi tient la solidarité de l'assurance maladie entre les hauts revenus et les plus modestes en France ? ; JUSOT, Florence / 

LEGAL, Renaud / LOUVEL, Alexis / POLLAK, Catherine / SHMUELI, Amir ; Revue française d'économie ; Revue française d'économie ; 31-4 ; 04/2017 ; pp. 
14-62 ; FRANCE / SANTE PUBLIQUE / ASSURANCE MALADIE / INEGALITE DES REVENUS 

 

 

 

 Statistiques 

 
  
 Dares Analyses-Dares Indicateurs 2017-035 

 

 

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/les-tensions-sur-le-marche-du-tra
vail-au-1er-trimestre-2017 

 

 Les tensions sur le marché du travail au 1er trimestre 2017 ; BERGEAT, Maxime ; Ministère du Travail, des relations sociales et de la 

solidarité ; Dares Analyses-Dares Indicateurs ; 2017-035 ; 05/2017 ; 6 p. ; FRANCE / STATISTIQUE / MARCHE DU TRAVAIL / OFFRE D'EMPLOI 

 

 

 

 5  
 Centre de documentation de l'Ires - documentation@ires.fr -  

 
 


