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L’économie des plateformes collaboratives

http://www.crisp.be/librairie/catalogue/1925-economie-des-plateformes-collaboratives-9782870751497.html

L’économie des plateformes collaboratives ; LAMBRECHT, Maxime ; CRISP (Centre de recherche et d'information socio-politiques) ; Courrier
hebdomadaire [CRISP] ; 2288 ; 2016 ; 78 p. ; TRAVAIL INDEPENDANT / TECHNOLOGIE NOUVELLE / DROIT DU TRAVAIL / FISCALITE / REGLEMENTATION

Les conditions de logement en France

https://www.insee.fr/fr/statistiques/2586377

Les condtions de logement en France ; LAFERRERE, Anne / POULIQUEN, Erwan / ROUGERIE, Catherine ; La Documentation frangaise ;
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http://www.armand-colin.com/50-idees-recues-sur-letat-du-monde-edition-2017-9782200617318
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FO Hebdo 3231

Les revendications de FO vont de pair avec la campagne de la CES pour une augmentation générale des salaires ; MAILLY,
Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ; Force Ouvriere hebdo ; 3231 ; 22/02/2017 ; pp. 1-3 ; FRANCE / SYNDICAT POSITION /
SALAIRE
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L'ascenseur social est-il en panne ? Non, il descend pour certains ; DJABALI, Nadia ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriére) ;
Force Ouvriere hebdo ; 3231 ; 22/02/2017 ; p. 6 ; FRANCE / PROMOTION SOCIALE / EMPLOI

FO Hebdo 3231 supp

Analyses et revendications prioritaires de Force Ouvriére ; MAILLY, Jean-Claude ; CGT-FO (Conf. générale du travail - Force ouvriere) ; Force
Ouvriere hebdo ; 3231 supp ; 22/02/2017 ; 4 p. ; FRANCE / SYNDICAT POSITION / PROGRAMME / FO

Rapports

Fusion des minima sociaux : les défis du Universal Credit britannique

http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistigues/etudes-et-syntheses/documents-d-etudes/article/fusion-des-minima-sociaux-les-defis-du-universal-credit-britan
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Formation et industrie : refonder la promotion sociale ; BOILEVE, Félix / BRESSON, Adrien / DRIGHES, Benjamin ; Annales des Mines ; La
gazette de la société et des techniques ; 90 ; 01/2017 ; 4 p. ; FRANCE / INDUSTRIE / FORMATION
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Dossier. L'accord et le juge du travail. deuxiéme partie : le juge et I'accord collectif du travail ; FABRE, Alexandre / LOCKIEC,
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Les "nouveaux pouvoirs" de I'organisation du travail apres I'ordonnance du 7 avril 2016 ; MANDY, Caroline ; Dalloz ; Droit social ;
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Union renewal: what can we learn from three decades of research ? ; MURRAY, Gregor ; ETUI (Eur. trade union Ins.) for REHS (Research,
education, health and safety) ; Transfer ; 23-1; 01/2017 ; pp. 9-29 ; RECHERCHE / SYNDICALISATION / EVOLUTION / FONCTIONNEMENT DES ORGANISATIONS

Organising as a strategy to reach precarious and marginalised workers. A review of debates on the role of the political
dimension and the dilemmas of representation and solidarity ; MARINO, Stefania / CONOLLY, Heather / LUCIO, Miguel Martinez ; ETUI (Eur.

trade union Ins.) for REHS (Research, education, health and safety) ; Transfer ; 23-1; 01/2017 ; pp. 31-46 ; SYNDICAT / FONCTIONNEMENT DES ORGANISATIONS
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Membership density and trade union power ; CROUCH, Colin ; ETUI (Eur. trade union Ins.) for REHS (Research, education, health and safety) ;
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Trade unions, digitalisation and the self-employed —inclusion or exclusion? ; HAAKE, Gunter ; ETUI (Eur. trade union Ins.) for REHS
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L'activité des particuliers employeurs reste orientée a la baisse en 2015 ; Acoss (Agence centrale des org. de sécurité sociale) ; Acoss
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